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Kort om Optima

e Optima ordnar yrkesutbildning fér unga och vuxna,
specialyrkesutbildning i Svenskfinland samt tjanster for
arbetslivet.

Utbildningarna ar i huvudsak svensksprakiga, men tva linjer
inom den grundlaggande yrkesutbildningen och delar av
vuxenutbildningen &r finsksprakiga. Arbetslivstjansterna ar
naturligtvis tvasprakiga, likasa fest-, seminarie-, restaurang-
och cateringverksamheten.

Vi verkar i forsta hand i Jakobstadsregionen men genom
den yrkesinriktade specialundervisningen finns vi i hela
Svenskfinland.

¢ Undervisnings- och kulturministeriet har ockséa for ar 2014

rankat Optima som Finlands basta yrkesutbildare. Optima har

placerat sig pa forsta plats fyra ganger tidigare, aren 2009,
2011, 2012 och 2013.

STUDERANDE / OPISKELIJAT 20.1.2014

1. Grundlaggande yrkesutbildning pa andra stadiet /
Toisen asteen ammatillinen peruskoulutus:
Antal studerande / Opiskelijaméérd = 1 182
kvinnor / naisia 37 %
maéan / miehia 63 %

Hemkommuner / Kotikunnat

Antal Procent

Jakobstad / Pietarsaari 285 241 %
Pedersore 265 22,4 %
Larsmo / Luoto 135 1,4 %
Nykarleby / Uusikaarlepyy 138 11,7 %
Kronoby / Kruunupyy 101 8,5 %
Karleby / Kokkola 78 6,6 %
Vora / Voyri 44 3.7 %

Fran medlemskommuner

0,
Jasenkunnista 1046 88,5 %
Fran 6vriga kommuner .
Muista kunnista 136 11,5 %
Sammanlagt / Yhteensa 1182 100,0 %

2. Laroavtal / Oppisopimukset:
Léroavtalsstuderande / Oppisopimusopiskelijat = 351

3. Annan vuxenutbildning / Muu aikuiskoulutus:
Sammanlagt 71 studerandearsverken registrerades ar 2013
inom den yrkesinriktade tillaggsutbildningen. Dessutom del-

tog drygt 2700 personer i den fritt finansierade kursverksam-

heten och 142 personer i arbetskraftspolitisk utbildning.
Yhteensa 71 opiskelijatyovuotta rekisterditiin vuonna 2013
ammatillisen lisdkoulutuksen osalta. Taman lisaksi osallistui
runsaat 2700 henkiloa vapaasti rahoitetussa kurssitoimin-
nassa ja 142 henkiloa tyovoimapoliittisessa koulutuksessa.

Optima lyhyesti

e Optima jarjestdad ammatillista koulutusta nuorille ja aikuisille
seka tarjoaa erilaisia palveluja tyoelamalle. Kuntayhtymalla
on vastuu suomenruotsalaisesta ammatillisesta
erityisopetuksesta.

Péaaosa Optima kuntayhtyman koulutuksesta

on ruotsinkielistd. Merkonomikoulutuksessa ja

aikuiskoulutuksessa opetetaan seka suomeksi etta ruotsiksi.

e Toimimme lahinna Pietarsaaren seudulla, mutta ammatillisen
erityisopetuksen myo6ta koko suomenruotsalaisessa
Suomessa.

e Opetus- ja kulttuuriministerié on arvioinut Optiman myds
vuoden 2014 Suomen parhaaksi ammatilliseksi kouluttajaksi.
Optima on aiemmin sijoittunut ykkoseksi nelja kertaa, vuosina
2009, 2011, 2012 ja 2013.

PERSONAL / HENKILOKUNTA 2013

Antalet anstallda 31.12.2013 = 274
Larare 128 (46,7 %)
| andra funktioner 146 (53,3 %)

BOKSLUT / TILINPAATOS 2013

Intédkter / Tuotot 2013: 21 milj. €

2,7%
2,8% \ /0:4%
e Enhetsprisintakter
Yksikkohintatuotot

8,3% Forsaljningsintakter
Myyntituotot

Understdd och bidrag
Tuet ja avustukset

85,8% Avgiftsintakter
Maksutuotot

Ovriga verksamhetsintakter
Muut toimintatuotot

Kostnader / Kulut 2013: 20,1 milj. €
4,7%

|

Personalkostnader
13,1% Henkilostokulut

Kop av tjanster
Palvelujen ostot

17,3% o Kop av material,
64,9% fornédenheter och varor
Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Ovriga kostnader
Muut toimintakulut

e Rakenskapsperiodens underskott / Tilikauden alijaama:
-190 000 €

e Tidigare Overskott / Aikaisemmat ylijaamat: 6,1 milj. €

¢ |Investeringar / Investoinnit: 2,6 milj. €

e Balansvarde / Tase-arvo: 22 milj. €

® Grundkapital / Peruspaaoma: 8 milj. €

e Langfristiga lan / Pitkdaikaiset lainat: 2,7 milj. €

OPTIMA 2013-2014
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Den nya generationens Optima

Nar vi nu avslutar lasaret 2013 -2014 kan jag konstatera att vi lamnar ett mycket aktivt
och intensivt arbetsar bakom oss. Optima dimitterar denna var en rekordstor méangd
nya, unga, yrkeskunniga och stolta medarbetare till var arbetsmarknad eller for vidare
studier. Dessutom ar det manga vuxna som avlagt fristdende examen, deltagit i
kompetenshdjande utbildning pa arbetsplatsen eller annars 6kat sitt kunnande via
Optima.

Vi utarbetade under hdsten en ny vision for Optima. Visionen, som stracker sig fram
till &r 2020 har pa ett tydligt satt fokus pa alla vara studerande, den nya generationen.

Lasaret har praglats av mycket utvecklingsarbete. Vi upplever att var region andas
en klar optimism och framtidstro. Arbetslivets intresse for 6kat specialkunnande har
okat. Vi ar mycket tacksamma for det goda samarbetet med foretag och organisationer
som mojliggér gemensamma, utvecklande atgarder for arbetslivet och for vart
gemensamma valmaende i regionen.

Med begreppet larmiljoer vill vi pa Optima betona att larande inte enbart ar nagot
som sker i traditionella klassrum, utan dven utanfor. Genom att férnya och 6ppna upp
till mera flexibla larmiljoer stravar vi ytterligare efter att starka forutsattningarna for
att kunna inspirera bade studerande och personal till ett nyskapande och kreativt
larande.

Efter att vi under flera ar malmedvetet arbetat med kvalitetsfragor och utvecklat
vart verksamhetssystem, slog vi under hosten fast att hela Optimas verksamhet
certifieras enligt kvalitetsstandarden ISO 9001 i borjan av 2014, vilket ocksa
genomforts.

Vi pa Optima uppskattar stort det stod vi far fran foréldrarna och arbetslivet. Vi ar
oerhort stolta och mycket tacksamma for det fortroende som ni visar oss pa olika sétt.
Det ar viktigt att vi trivs i vardagen och framjar samhorighetskanslan.

Jag vill tacka alla i personalen, alla studerande och arbetslivsrepresentanter,
Optimas styrelse samt 6vriga beslutsfattare som bidragit till att utveckla var
verksamhet under lasaret.

Till dig som avlagger grundexamen i dag vill jag 6nska lycka till i arbetslivet.
Framtiden ar din!

REKTOR MAX GRIPENBERG




Uuden sukupolven Optima

Paattaessamme nyt lukuvuoden 2013-2014 voin todeta takanamme olevan erittain
aktiivisen ja intensiivisen tydvuoden. Optimasta valmistuu tana kevaana
ennatysmaara uusia, nuoria, ammattitaitoisia ja ylpeita tyontekijoita tyomarkkinoille
tai jatkokoulutukseen. Taman lisaksi monet aikuiset ovat suorittaneet
nayttotutkinnon, osallistuneet ammattitaitoa lisaavaan koulutukseen tyopaikallaan tai
muilla tavoin kasvattaneet osaamistaan Optimassa.

Laadimme syksyn aikana uuden vision Optimalle. Vuoteen 2020 ulottuva visio
keskittyy selkeasti opiskelijoihimme — uuteen sukupolveen.

Lukuvuoteen on kuulunut paljon kehitystyota. Koemme, ettd alueemme henkii
optimismia ja tulevaisuudenuskoa. Tyoelama on entista kiinnostuneempaa
erikoisosaamisen lisdamiseen. Olemme kiitollisia yritysten ja organisaatioiden kanssa
harjoittamastamme hyvasta yhteistyosta, joka mahdollistaa yhteiset, alueen
ty6elamaa ja yhteista hyvinvointia kehittavat toimet.

Haluamme oppimisympariston kasitteella korostaa, etta oppimista tapahtuu myos
perinteisten luokkahuoneiden ulkopuolella. Uudistamalla ja sallimalla uusia joustavia
oppimisymparistdja pyrimme vahvistamaan niita edellytyksia, joita tarvitaan
innoittaessa opiskelijoita ja henkil6st6a innovatiiviseen ja luovaan oppimiseen.

Olemme usean vuoden ajan méaaratietoisesti tydskennelleet laatukysymysten
parissa ja kehittdneet toimintajarjestelmaamme. Taman takia paatimme syksylla
Optiman koko toiminnan sertifioinnista laatustandardin ISO 9001 mukaisesti vuoden
2014 alusta, mikd my0s toteutettiin.

Me Optimassa arvostamme suuresti vanhemmilta ja tyéelamalta saamaamme
tukea. Olemme erittain ylpeita ja kiitollisia eri tavoin osoittamastanne luottamuksesta.
On tarkeaa, etta viihdymme arjessa ja edistdmme yhteenkuuluvuutta.

Haluan kiittaa henkilostoa, opiskelijoita, tydelaman edustajia, Optiman hallitusta ja
muita paatoksentekijoita, jotka ovat edesauttaneet toimintamme kehittamista
lukuvuoden aikana.

Haluan toivottaa sinulle, tanaan ammattiin valmistuvalle, onnea tyoelamaan.
Tulevaisuus on sinun!

REHTORI MAX GRIPENBERG

OPTIMA 20132014 B



Utbilda for morgondagens
arbetsliv

tvecklingen i samhallet, arbetslivet och utbildningen ar

snabb. Det har har ocksa synts i verksamheten vid Opti-

ma under lasaret. Vi har pa olika satt arbetat for att svara
pa de behov och krav som morgondagens arbetsliv stéller pa
vara ungdomar. Vi ger vara ungdomar en utbildning dar de
vaxer som individer, lar sig att ta ansvar och inser betydelsen
av att hela tiden utveckla sitt kunnande. Pa sa satt bidrar vi till
att Optimas studerande blir kunniga och valmaende yrkesman-
niskor.

Optima har igen rankats som nummer ett i Finland inom
andra stadiets yrkesutbildning. Det har ar ett erkdnnande till var
personal och till vara studerande, som pa olika satt engagerat
sig i det utvecklingsarbete vi gjort for att Optima skall vara en
sjalvklar aktor inom utbildning.

Mycket av arbetet detta lasar har inriktats pa utveckling av
metoder och arbetssatt i trygga och innovativa larmiljoer dar
malsé&ttningen ar att ge varje ungdom utbildning pa ratt niva.
Vi bygger ocksa nya larmiljéer, som ska bidra till &nnu fler
pedagogiska maojligheter och I6sningar.

Vi har utokat vara kontakter och vart samarbete utanfoér
Finlands granser for att vara studerande ska ha mojlighet att
prova sin yrkeskunskap i andra lander. Vi har ocksa utvecklat
branschéverskridande verksamhet inom manga branscher.
Detta for att starka teamkanslan inom Optima.

Under lasaret har vi aktivt arbetat for att utveckla kon-
taktytorna till arbetslivet. Vara yrkesteam har inlett sin nya
mandatperiod. Vi har tillsammans med arbetslivsrepresentan-
ter utbildat arbetsplatshandledare. Arbetslivet har deltagit i
utarbetandet av Optimas malsattningar och tyngdpunkter for
verksamheten och tillsammans med arbetslivet har var vision
den nya generationens Optima tagit form. Vi vill tacka olika ak-
torer inom arbetslivet och 6vriga samarbetsorganisationer for
en viktig insats i utformningen av attraktiva utbildningar.

Ett stort tack till personal, studerande och 6vriga aktorer for
ett gott arbete med stort engagemang under ldsaret 2013-14. Vi
onskar er alla en fin sommar!

ANN-MAY PITKAKANGAS
ANNA-LENA FORSMAN
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Koulutusta huomisen
tyoelamaa varten

hteiskunnan, tyoelaman ja koulutuksen kehitys on nope-

aa. Se on nakynyt Optimankin toiminnassa lukuvuoden

aikana. Olemme eri tavoin pyrkineet vastaamaan huomi-
sen tydelaman nuorillemme asettamiin tarpeisiin ja vaatimuk-
siin. Annamme nuorille koulutuksen, jonka avulla he voivat
kasvaa yksiloina, oppia ottamaan vastuuta ja oivaltaa tieto-
taidon jatkuvan kehittamisen tarkeyden. Nain toimiessamme
kehitamme Optiman opiskelijoista asiantuntevia ja hyvinvoivia
ammattilaisia.

Optima valittiin jalleen kerran Suomen parhaaksi toisen
asteen ammattioppilaitokseksi. Se on tunnustus henkilostol-
lemme ja opiskelijoillemme, jotka ovat eri tavoin sitoutuneet
Optiman kehitysty6ohon.

Taman lukuvuoden tyo on pitkalti keskittynyt turvallisten ja
innovatiivisten oppimisymparistéjen menetelmien ja tydtapo-
jen kehittamiseen. Tavoitteena on tarjota jokaiselle nuorelle
koulutusta hdnen omalla tasollaan. Olemme rakentaneet uusia
oppimisymparistoja, jotka vuorostaan edistavat uusia pedago-
gisia mahdollisuuksia ja ratkaisuja.

Olemme lisanneet yhteydenpitoa ja yhteisty6ta Suomen ra-
jojen ulkopuolella, jotta opiskelijamme paasisivat kokeilemaan
ammattitaitoaan muissa maissa. Lisaksi olemme monilla toimi-
aloilla kehittaneet alojen valista toimintaa Optiman joukkuehen-
gen vahvistamiseksi.

Lukuvuoden aikana olemme aktiivisesti kehittaneet yhte-
ydenpitoa tyéelamaan. Ammattitiimimme ovat aloittaneet
uuden toimikautensa. Olemme yhdessa tyoelaman edustajien
kanssa kouluttaneet tyopaikkaohjaajia. Tydelama on osallistu-
nut Optiman tavoitteiden ja toiminnan painopisteiden laadin-
taan, ja olemme myo6s yhdessa muovanneet visiotamme uuden
sukupolven Optimasta. Haluamme kiittaa tyéelaman toimijoita
ja muita yhteistydorganisaatioita tarkedsta panoksesta houkut-
televien koulutusten muodostamisessa.

Suuri kiitos henkil6stolle, opiskelijoille ja muille toimijoille
hyvasta tyosta ja sitoutumisesta lukuvuoden 2013-2014 aikana.
Toivotamme kaikille upeaa kesaa!

ANN-MAY PITKAKANGAS
ANNA-LENA FORSMAN



Niorna aktiverades pa olika sitt under sitt besok, har
tillsammans med kulturmontdrerna.

Nior pa besok i november

Over 800 nior fran regionens grundlaggande skolor
besokte Optima Tradgardsgatan och Lannaslund
18-19 november. Konceptet var nytt, tidigare har
enskilda skolklasser besokt Optima under nagra
manaders tid.

- Vi ar mycket ndjda med att det nya konceptet blev forverk-
ligat. Att besdken koncentrerades till tva dagar innebar att vi
kunde engagera oss mera och tidsanvandningen blev mycket
effektivare, sager Sanna Bjorkell-Kaldstrom som ar koordinator
for studerandeservicen och holl i tradarna for dagarna tillsam-
mans med studiehandledare Goran Fors.

Niorna guidades inte runt i skolan, utan de rorde sig fritt
mellan avdelningarna i stérre och mindre grupper med hjéalp av
en karta och utposterade vagvisare.

- Overlag var niorna ndjda med arrangemangen. De tyckte
om mdjligheten att sjalva bestdmma rutten pa rundvandringen
och testa pa olika saker, séger Fors.

Optimas utbildningar valde sjalva hur de ville presentera sig.
Malet var att fa niorna att stanna upp och félja med verksamhe-
ten eller delta i den praktiska verksamheten.

— Som ett exempel kan ndmnas bagar-konditor. De hade en
punkt dar besdékarna fick prova pa att géra marsipanrosor. Vara
studerande smapratade med besdkarna, visade dem hur de
skulle gora och lyckades bygga upp en trevlig och valkomnande
atmosfar, sager Bjorkell-Kaldstrom.

Deltagande skolor var Sursik fran Pedersére, Oxhamns och
Etelanummi fran Jakobstad, Cronhjelm fran Larsmo, Adalen
fran Kronoby, Tegengrenska fran Vora, Carleborg fran Nykar-
leby och Donnerska fran Karleby.

- Till nadsta gang har vi téankt att &ven andra skolor med po-
tentiella sbkande kan fa inbjudan, sager Bjorkell-Kaldstrom.

Optima och Montazami
pa Activeexpo

Atta kulturmontorer, fem kosmetologer, sex klad-
sOmmare och en merkonom hade ett langt, intensivt
och roligt veckoslut 5-6 april. De var med pa manga
horn under massan Activeexpo i Tellushallen i Ja-
kobstad och deras arbete uppskattades storligen.

- Vi fick riktigt bra feedback och arrangérerna verkade néjda
med vart arbete, sédger kladsommaren Amanda Grankulla vars
framsta uppgift var att skapa hardekorationer samt skota om
forsaljning vid Optimas monter under massan.

Optimas studerande hjalpte ocksa till vid upp- och nedmon-
teringen av hela massan.

— Alla var nojda, sarskilt de som designat brollopsklanning-
arna. Det var langa dagar och manga att sminka pa kort tid,
sager kosmetologen Ninni Nyman som tillsammans med 6vriga
kosmetologstuderande sminkade modellerna for modeshow-
erna med fest- och brollopstema.

Kosmetologerna sélde ocksa snabbmanikyr och produkter.
Kulturmontodrerna planerade massans bréllopsavdelning. Klad-
sbmmarna hade aven tillverkat en hardekoration som 6verrack-
tes till "hollywoodfrun” och méassgasten Maria Montazami.

— Roligast under massan var nog férutom egna insatsen
Montazami. Det var roligt att traffa henne efter att ha foljt hen-
ne i tv sa lange, hon &r lite vimsig och gullig, sédger Grankulla.

Nyman brydde sig inte om massans stora dragplaster Mon-
tazami.

— Hojdpunkten var alla initiativ vi fick ta. Vi hade planerat
sminkningarna sjédlva och nu fick vi genast se resultatet av vara
idéer och vart jobb under modevisningarna.

Hela veckoslutet med forarbete var en del av studerandenas
kurs visuell styling.

Activexpo ar hela Jakobstadsregionens egen varmassa.
Massan arrangerades for fjarde gangen och hade i ar som tema
varens och sommarens aktiviteter med bland annat fritid, trad-
gard, batliv och bréllop. Massan hade 6ver 8000 besdkare.

—

Kladsommare Ellinor Bjorses och kosmetolog Rafaela
Truda med Maria Montazami.

OPTIMA 2013-2014
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Optimas studerande Benjamin Gripenberg och Alexander Pott (fr.v. i mitten) i Breda i Nederlidnderna i varas.

Pionjarprojekt for automationsstuderande och ECVET

Under 2012 och 2013 har nagra el- och automations-
studerande fatt se Europa. Samtidigt har de varit
pionjarer i utvecklandet av internationella utbyten,
sa kallade mobiliteter.

Projektet EURIAC (European Industrial Automation Class) har
haft malet att testa och utveckla det nya europeiska bedém-
ningssystemet ECVET som ska inforas i hela EU. Optima har
tilsammans med Ovriga deltagare utvecklat olika kursmoduler
som erbjuds under tre veckors mobiliteter i form av sa kallade
Learning Outcomes.

— Avsikten med ECVET ar att forenkla mojligheterna for de
studerande att tillgodorakna sig kunskaper som skaffats pa
annat hall an den egna skolan, sédger Christian Dahlin som ar
larare for el- och automationsmontérerna vid Optima och den
som hallit i trddarna for projektet vid Optima.

Ovriga skolor i projektet har varit svenska Elof Lindalvs gym-
nasium i Kungsbacka, nederlandska Radius College i Breda och
spanska Politeknika lkastegia Txorierri (PIT) i Bilbao. Forutom
skolorna deltog Wear Management fran Schweiz och UTEK fran
Sverige som representanter for industrin. Dessutom fungerade
representanter fran tyska BIBB (Bundesinstitut fiir Berufs-
bildung) som sakkunniga.

- Under detta lasar har tre veckors mobiliteterna varit en
implementerad del i automationsutbildningen vid Optima.
Intresset har varit stort och de studerande som deltagit har
varit mycket positiva till mojligheten att avlagga en del av sin
examen som studier utomlands. De har samtidigt fatt en chans
att bekanta sig med nya miljoer och kulturer och pa sa séatt for-
bereda sig for den europeiska arbetsmarknaden, sdger Dahlin.

Benjamin Gripenberg, tredje arets studerande pa el och
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automation, anmalde genast intresse for att delta i EURIAC da
mojligheten gavs.

— Det lat intressant. Jag vill resa, se nya miljéer och fa nya
intryck.

Lasaret 2012-13 var han tva veckor i Kungsbacka, da hand-
lade det om en modul i maskinsakerhet.

— | Kungsbacka fick vi arbeta friare an vid Optima. Vi fick inte
sa mycket instruktioner. Jag gillade att vi maste fundera sjalva
for att kunna l6sa uppgifterna.

| ar var han tre veckor i Breda i Nederlanderna i mars och
april.

- | Breda fokuserade vi pa motorstyrning. Allt har naturligt-
vis gatt pa engelska under mobiliteterna och jag har fatt manga
nya facebook-vanner genom projektet.

Enligt Dahlin har projektet vackt stor uppmarksamhet efter-
som de deltagande skolorna &r med de allra forsta att testa pa
ECVET i praktiken. For tillfallet planeras ett fortsattningsprojekt
kallat EUCVET. Dér skall aven svets- och bilbranschen inga
samt naringslivet pa orterna.

— Som larare har jag fatt mojlighet att studera olika landers
yrkesutbildningssystem och kunnat anpassa undervisningen
till europeisk niva. Det har dven gett mig en vardefull insikt i de
utmaningar som ECVET-systemet innebar for utbildningssyste-
met i Finland.



Trafikdagen gav tankestallare

En trafiksakerhetsdag ordnades for Optimas
studerande den 20 mars. Optima har satsat mycket
pa sakerhet och trygghet och nu var trafiken och
trafikvett i fokus.

Ronnie Emet, brandférman i Jakobstad, underhdll en forundrad
publik pa Tradgardsgatans parkering med att rappt rista méar-
ken pa sidan av en bil.

- Vid en hastighet pa 110 km/h sd kommer motorn att for-
skjutas sa héar langt bak vid en krock. Den som kor kommer att
ha den i famnen. Mitt rad ar att alltid anpassa hastigheten till
korforet och att aldrig glomma bilbaltet.

Dagen var ett samarbete mellan Optimas personal, polisyr-
keshodgskolan, skolans
skolpolis, raddnings-
verken i Jakobstad och
i Pedersore samt lokala
bilskolor. Inomhus var
det program och fore-
lasningar om trafikvett
och -etikett, forsta hjalp,
forsakringar och plats-
undersokning samt om
livet efter en svar olycka.

—Jag hoppas att det
ar nagra av ungdomarna
som far en aha-upplevel-
se under dagen och att
vi kan paverka attityder-
na, sade polisaspirant
Hakan Hagstrom, som
var en av 19 deltagande
studerande fran polisyr-
keshodgskolan.

Pa parkeringsomradet
vid Paul Hallvars gata
fanns tre programpunk-
ter: ambulansen, en
langtradare med avsikt
att visa chaufforens
manga ddda vinklar
samt en Ovning i att
komma ut ur en "brin-
nande” buss. Josefin
Tornqvist, andra aret pa bagare-konditor, var forvanad éver hur
lite en lastbilschauffor ser.

— Alla doda vinklar gor att man som personbilist verkligen
maste se upp och ta hansyn. Det som ocksa fastnat ar Ingvar
Helsing som berattade om livet efter en trafikolycka, tank att
forlora ett ben pa grund av en annans vardsldshet.

Toérnqvists van Fredrika Lund, andra arets elektronikmontér,
haller med och tillagger.

— Mycket bra att det inte bara har varit passivt lyssnade utan
att vi har fatt testa pa saker.

Pa Tradgardsgatans parkering visade raddningsverket med
hjalp av bilvrak hur man far ut skadade personer ur kraschade
bilar. Dar fanns ocksa Nykterhetsférbundet valtbil. Denis
Lassfolk, husbyggare pa tredje aret, tyckte efter halva dagen att
valtbilen var absolut intressantast.

— Bilbaltena fungerar verkligen, inte rordes man mycket.
Helst vill jag inte hamna i det laget i min egen bil, kdnns bra att
vara ratt vand, sade Lassfolk.

lastuslaites
|dmirgsvirkog

polisaspirant ur en kraschad bil.

Brandmannen tar i ryggradens riktning ut en "nackskadad”

Palomiehet nédyttidvat, kuinka "niskavamman” saanut poliisikokelas
saadaan ulos kolariautosta selkdrangan suuntaisesti.

Lilkennepaiva antoi pohdittavaa

Optiman opiskelijoille jarjestettiin
liikenneturvallisuuspaiva 20.3.2014. Optima on
panostanut turvallisuuteen, ja nyt vuorossa oli
liikennekayttiaytyminen.

Pietarsaaren paloesimies Ronnie Emet viihdytti allistynytta
yleis6a Puutarhakadun parkkipaikalla naarmuttamalla auton
kylkea.

—Jos nopeus on 110 km/h, moottori tyontyy nain kauas taak-
sepain kolarissa. Se tulee kuskin syliin. Niinpad nopeus on aina
sovitettava ajokeliin eika turvavyota saa unohtaa.

Liikenneturvallisuuspaiva jarjestettiin yhteistyossa Optiman
henkildston, poliisiammattikorkeakoulun, Optiman koulupo-
liisin, Pietarsaaren ja
Pedersoren pelastuslai-
tosten seka paikallisten
autokoulujen kanssa.
Sisatiloissa oli ohjelmaa
ja esityksia liikennekayt-
taytymisesta, ensi-
avusta, vakuutuksista,
paikkatutkimuksista seka
elamasta vaikean onnet-
tomuuden jalkeen.

- Toivon, etta ainakin
osa nuorista kokee ahaa-
elamyksen ja pystymme
vaikuttamaan asentei-
siin, sanoo poliisikokelas
Hakan Hagstrom, yksi
tapahtuman 19:sta polii-
siammattikorkeakoulun
opiskelijasta.

Paul Hallvarin ka-
dun parkkipaikalla oli
kolme ohjelmapistetta:
ambulanssi, kuolleiden
kulmien havainnollista-
miseksi rekka-auto seka
"palavasta” bussista
poistumisharjoitus.
Josefin Torngvist, 2.
vuoden leipuri-kondiitto-
ri-opiskelija, hammastyi,
miten vahan rekkakuski nakee auton ymparilta.

— Kuolleiden kulmien takia henkil6éautoilijan on todellakin
oltava varuillaan ja tarkkaavainen. Mieleen jai myds Ingvar Hel-
singin tarina elamasta lilkkenneonnettomuuden jalkeen. Helsing
menetti jalkansa toisen autoilijan varomattomuuden takia.

Tornqvistin ystava ja 2. vuoden elektroniikka-asentaja Fred-
rika Lund on samaa mielta ja lisaa:

— Tosi hyva, ettei meita vaadittu vain kuuntelemaan vaan
saimme myods kokeilla asioita.

Pelastuslaitos esitti autonromun avulla, miten loukkaantu-
neet saa ulos kolariautosta. Raittiusliiton kaatoauto oli myos
paikalla. Denis Lassfolk, 3. vuoden talonrakentaja, piti kaatoau-
toa kiinnostavimpana.

— Turvavyoét todella toimivat, siina ei paljoa liikkunut. En
kuitenkaan haluaisi joutua tuohon tilaan autossani, on mukavaa
olla oikein pain.

OPTIMA 2013-2014



Framgangar for Optima
| Taitaja-Mastare

Ett guld och tva brons blev Optimas medaljskord i
Taitaja-Mastare. Arets finaler ordnades i Lahtis 8-10
april.

— Nio finalister och tre medaljer ar battre an vad manga av de
betydligt storre yrkesutbildarna presterade. Framgéangarna
kom tack vare taggade larare och studerande, sager studie-
handledare Goran Fors som koordinerar Optimas deltagande i
Taitaja-Mastare.

Tobias Wik som tavlade i murning och plattsattning, tog
Optimas enda guld.
— Mitt mal var

guld eftersom
jag hade ett
brons fran i fjol.
Det kdnns bra da
det fér en gangs
skull gar som
man tankt. Men
det var inte med
mycket marginal
jag vann, bara en
poang.

Fredrik Kortell
tavlade i timmer-
mansarbete och
tog brons.

— Malet vara
prispallen sé jag
ar nojd. Det gick
jamnbra under
tavlingsdagarna.
Det var sa brat-
tom att hinna
med allt att jag
inte hann gora
nagot perfekt.

Robin Laine
vann brons i maskinbearbetning.

— Brons duger bra, det var forsta gangen jag var med. Jag
hade inget egentligt mal, utom att tdvla mot mig sjalv. Sista
dagen gick bast da jag blivit van med situationen, CNC-maski-
nen och tavlingsstressen. Forsta dagen blev jag nervos av alla
askadare och andra dagen hade jag lite onodigt brattom.

Alla tre medaljorer tror att framgangarna kan hjalpa dem pa
arbetsmarknaden. Laine och Kortell har i forsta hand ingen-
jorsstudier i framtidsplanerna medan Wik tanker arbeta pa
familjens palsfarm och ha murningen och plattsattningen som
sidobusiness.

De Ovriga finalisterna var Benjamin Tornqvist (4:e plats i
vvs/rérlaggning), Jaan Peltola och Lukas Sundstrom (5:e plats
i partavling i mekatronik), Matilda Akerlund och Rebecca Sund
(6:e plats i partavling i cateringkock) och Rafaela Truda (7:e
plats i skdnhetsvard). Av finalisterna hade Wik samt Akerlund
och Sund gatt vidare till finalen fran hemmaplan. Semifinaler i
catering och murning/plattsattning ordnades vid Optima Trad-
gardsgatan den 16 januari.

— | néasta ar ska vi forsdka fa med annu flera branscher och
kanske pa sa satt ocksa fler finalister, sager Fors.

—Jag rekommenderar alla som &r intresserade av att delta,
att fara med redan pa tvaan sa att de blir vana med situationen,
sager bronsmedaljoren Laine.
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Optimas nio finalister med de tre medaljorerna langst till vianster.
Optiman yhdeksaén finalistia ja kolme mitalistia kauimpana vasemmalla.

Optiman menestys
Taitaja-kisoissa

Optiman mitalisaalis Taitaja-kisoista oli yksi kulta
ja kaksi pronssia. Finaalit jarjestettiin Lahdessa
8.-10.4.2014.

— Monet suuremmatkaan ammattiopistot eivat voi kehuskella
yhdeksalla finalistilla ja kolmella mitalilla. Optiman menestys
on sitoutuneiden opettajien ja opiskelijoiden ansiota, sanoo
Optiman kisaosallistumista koordinoinut opinto-ohjaaja Goran
Fors.

Optiman ainoan kultamitalin saavutti muurausta ja laatoitus-
ta opiskellut Tobias Wik.

— Tavoittelin kultaa,
silla voitin pronssia jo
viime vuonna. Tuntuu hy-
valta, kun kerrankin kaikki
meni nappiin. En kuiten-
kaan voittanut suurella
marginaalilla; vain yhdella
pisteella.

Kirvesmies Fredrik
Kortell voitti alallaan
pronssia.

— Tavoitteenani oli
paasta palkintopallille,
joten olen tyytyvainen.
Kaikki sujui tasaisen hy-
vin kilpailupaivien aikana.
Minulla oli kuitenkin niin
kiire saada kaikki valmiik-
si, etta en ehtinyt hioa
toitani taydellisiksi.

Robin Laine voitti
pronssia koneistuksessa.

— Pronssi kelpaa minul-
le hyvin, silla osallistuin
kisoihin ensimmaista
kertaa. Minulla ei ollut
mitaan selkeaa tavoitet-
ta, halusin vain kilpailla itseani vastaan. Viimeinen paiva sujui
parhaiten, silla olin jo tottunut tilanteeseen, CNC-koneeseen ja
kilpailustressiin. Ensimmaisena paivana katsojat hermostutti-
vat minua, ja toisena paivana pidin vahan turhaan kiiretta.

Optiman kolmen mitalistin mielesta kisamenestys voi auttaa
heita tydomarkkinoilla. Laineen ja Kortellin tulevaisuudensuunni-
telmiin kuuluvat insin66riopinnot, kun taas Wik aikoo tyésken-
nella perheen turkistarhalla ja pyorittdd muuraus- ja laatoitus-
bisnesta sivutoimena.

Muut Optiman finalistit olivat Benjamin Tornqvist (4. sija,
LVI/putkityot), Jaan Peltola ja Lukas Sundstrém (5. sija parikil-
pailussa, mekatroniikka), Matilda Akerlund ja Rebecca Sund
(6. sija parikilpailussa, cateringkokki) ja Rafaela Truda (7. sija,
kauneudenhoito). Finalisteista Wik seka Akerlund ja Sund meni-
vat jatkoon kotikentalta. Cateringin ja muurauksen/laatoituksen
semifinaalit pidettiin 16. tammikuuta Optiman Puutarhakadulla.

— Ensi vuonna yritamme saada kisoihin entista enemman
aloja ja talla tavoin myds entistd enemman finalisteja, kertoo
Fors.

— Suosittelen, etta kaikki osallistumisesta kiinnostuneet
lahtevat mukaan jo kakkosluokalla, jotta he tottuvat kisoihin,
neuvoo pronssimitalisti Laine.



Utbildningsomradet Teknik

Optima Hagagrand 3, Terjérv, Kronoby

artesan — finsnickare

Optima Lannéslund 1, Jakobstad
djurskotare, landshygdsforetagare

Optima Paul Hallvars gata 1, Jakobstad

datanom / datanomi
Optima Tradgardsgatan 30, Jakobstad

artesan — interidrsassistent, automationsmontor/elmontor, batbyggare, elektronikmontor,
fordonsmekaniker, hushyggare, platslagare — svetsare/verkstadsmekaniker, rormontor

Pitkikangas Ann-May, bitradande rektor
Nyman-Lehtinen Lena, uthildningskoordinator
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Grundexamen inom hantverk
och konstindustri:
Artesan, finsnickare

¥

i Art10 — grupphandledare Alanko Lilian

:I Dahl Sebastian Larsmo

I‘:I Johansson Lukas Kronoby

# Art11 — grupphandledare Haglund Ulla

!._' Ainasoja Jonatan Kronoby

% Backstrém Mathias Pedersore

' Edvardsen Mirjam Kronoby
Enlund Benjamin Pedersore
Fleen Malin Nykarleby
Kaas Elisa Karleby
Laasasenaho Riku Kronoby
Lindfors Benjamin Pedersdre
Nygard Thomas Nykarleby
Nykénen Pekka Kronoby
Roukala Jessica Pedersore
Saari Ville Kronoby
Sjéblom Markus Pedersore
Varnstrom Jakob Pedersore

Art12 — grupphandledare Svenlin Stefan

Granholm Benjamin Larsmo
Hognabba Oscar Kronoby
Matar Haidar Kronoby
Nyfelt Greger Larsmo
Rastas Victor Pedersore
Snarbacka Fredrik Pedersore
Vigard Filip Kronoby
Ost Kevin Pedersire
Malin Fleen Art13 - grupphandledare Elvstrom Mats
Aro Anna Jakobstad
Bjorkstrom André Larsmo
MALIN FLEEN Grankulla Elias Larsmo
Isosomppi Juha Jakobstad
tredje aret, artesan - finsnickare Knutar Jesper Kronoby
Kolehmainen Teemu Helsingfors
Hur kdnns det att fa examen? Korin Camilla Kaustby
— Det kénns otroligt bra och skont att fa borja arbeta, men till- Prest Patricia Karleby
lika valdigt ledsamt. Det ar otroligt hur snabbt de har tre aren Pynssi Kaisa Vetil
har gatt och jag kommer att sakna mina klasskamrater. Sjoblom Kristina Jakobstad
Vilka d@r dina bésta minnen fran tiden vid Optima? Skrabb Lucas Jakobstad
- Jag har manga fina minnen, bl.a. den familjara stamningen vi Skuthélla Robin Kronoby
har haft i skolan, vara duktiga larare och att fa arbeta med det Willbacka Sune Pedersore

man ar intresserad av.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
— En praktisk yrkesutbildning var ett sjalvklart val for mig och
finsnickarutbildningen var det som intresserade mig mest. Jag
ar valdigt n6jd med mitt studieval, det har varit en mycket bra
utbildning och jag har lart mig mycket.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag kommer ta ett mellanar och férhoppningsvis aka ut-
omlands for att arbeta. Jag har sokt in till klasslarare sa det
ar mycket mojligt att det blir vidare studier eller arbete inom
trabranschen i framtiden.
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I:ina Forsberg

LINA FORSBERG

tredje aret, djurskotare

Hur kdnns det att fa examen?

— Det kdnns bra att fa ett yrke. Det har gatt snabbt och man har
hunnit med mycket. Det har varit bra att fa vara med pa samma
lektioner som landsbygdsforetagarna. Dejoureringarna har
visat hur verkliga livet ar, nar man har med djur att gora sa ar
det bade morgon- och kvallsarbete.

Vilka adr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Sommarperioden ar det forsta som dyker upp, det var mycket
praktiskt och vi fick en insyn i jordbruksarbetet. Och att fa ha
med egna hundar i undervisningen och tréana olika hundspor-
ter.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

- Jag ar fran Raseborg och visste inget om Optima, men jag ra-
kade hitta information pa en blankett i min skola och blev direkt
intresserad. Jag har alltid vetat att jag vill jobba med djur och
speciellt hastar. Under studietiden har jag ocksa skaffat mig ett
stort intresse for hundar och hundsport.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Jag borjade jobba som avbytare i april och har téankt jobba
med det en tid framdver. Sedan planerar jag att aka utomlands
for att arbeta med héastar och studera konst.

DJURSKOTARE

Grundexamen inom

lantbruksbranschen:
Djurskotare

Djur11 - grupphandledare Lillvik Minna
Backlund Jessica Kronoby
Forsberg Lina Raseborg
Holm Malin Kronoby
Lund Gabriella Nykarleby
Roos Nina Nykarleby

Djur12 — grupphandledare Lillvik Minna

Hattukangas Anni Jakobstad
Lagerstrom Heidi Karleby
Ostman Alice Larsmo

Djur13 — grupphandledare Wirtanen Maria

Hallgren Leone Jakobstad
Lindahl Fanny Korsholm
Nordman Ida Jakobstad
Nyberg Anna Raseborg
Ramsay Sara Jakobstad
Sebbas Michelle Vora
Strom Jessica Nykarleby
Timmerbacka Julia Kronoby

OPTIMA 2013-2014
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Christoffer Lov

CHRISTOFFER LOV

tredje aret, landsbygdsféretagare

Hur kidnns det att fa examen?

— Det kdnns bra att fa examen och borja livets skola. Nar jag
borjade skolan kdndes det som en lang vag till examen, men
idag kdnns det som att vi bérjade skolan for en vecka sedan.
Vilka ar dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

— Gardsbesoken har varit larorika och intressanta. Vi har fatt ta
del av andra jordbrukares framgangar och misslyckanden. Och
en trevlig skolmiljo, alla pratar med alla och alla kdnner alla.
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

- Jag har alltjamt varit intresserad av landsbygdsforetagande
och min familj driver ett eget mangsidigt landsbygdsforetag.
Optima ar nara hemmet i Forsby-Nykarleby, vilket gjort att jag
kunnat dka hem pa kvallarna och hjalpa till pa garden.

Vad hédnder i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag kommer att vara hemma pa garden och jobba i ladugar-
den, pa jordbruket och i skogen. | januari 2015 rycker jag in i
militaren. Efter militdren kommer jag att jobba hemma och pa
sikt kommer jag och min bror att ta 6ver landsbygdsforetaget.
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Grundexamen inom Mattsson Christian Karleby Grundexamen inom

lantbruksbranschen: Sandvik Erik Kronoby lantbruksbranschen:
Landshygdsfiretagare qnder T Pedersore Landshygdsfiretagare
jolund Viktor Larsmo . .

Lant11A — grupphandledare Fagerudd Gun-May Sjoskog Kaspar Larsmo —vuxen Utblldmng
Backlund Joel Nykarleby Skuthélla Dennis Kronoby
Holmbéack Alexander Kronoby Sundqvist Benjamin Pedersére LBFvux11 — grupphandledare Englund Conny
Koski Franz-Emil Nykarleby Sdderlund Jonny Pedersore
Kéallman Sebastian Pederstre Lant13B — grupphandledare Sirén Maria
Lervik Joakim Korsholm Bjorklund Kevin Véra LBFvux12 — grupphandledare Englund Conny
Lovsund David Kronoby Finne Rasmus Pedersore Bodbacka Mikaela Pedersore
Mértens Ville Nykarleby Forsbhlom Leander Pedersore Bodbacka Tom Pedersore
Nylund Olav Nykarleby Granqvist Walter Kronoby Fagerholm Mikael Larsmo
Ohlsson Victor Nykarleby Joskitt Matts Pedersore Ingerstrom Maria Pedersore
Salo Benjamin Pederstre Lindqvist Martin Pedersore Kanckos Marina Kronoby
Westerlund Andreas Nykarleby Nyberg Matias Korsholm Nylund Johan Pedersore

Sjoblom Valter Pederstre Nylund Kristoffer Nykarleby
Lant11B — grupphandledare Fagerudd Gun-May Sjolund Thomas Nykarleby Santala-Eriksson Susanne Pedersore
Backlund Filip Nykarleby Slotte Laura Kronoby Ost Jakob Jakobstad
Bjorklund Tony Kronoby Westlin Marten Nykarleby
Englund Daniel Jakobstad LBFvux13 — grupphandledare Englund Conny
Enroth Marcus Kronoby Ahlfors Caroline Nykarleby
Lov Christoffer Nykarleby Berger Tage Pedersdre
Nybacka Jeremias Pedersore Bjork Peter Karleby
Néase Joel Kronoby Enstrom Lukas Nykarleby
Pouttu Tony Pedersore Karlsson Tommy Nykarleby
Thodin Robin Pederstre Kéldstrém Patrik Larsmo
Vistbacka Janne Kronoby Nybacka Matias Pedersdre

Nyman-Hongell Ida Kronoby

Lant12A — grupphandledare Dahl Rune Snellman Rikard Pedersore
Ahlvik Lauri Pedersore Snellman Susanna Pedersore
Bodbacka Jonathan Pedersore Weststrom Chatarina Pedersore
Broo Magnus Nykarleby
Gleisner Anton Nykarleby LBFvux14 — grupphandledare Englund Conny
Géddnds Jonas Larsmo Brannbacka Sofia Pedersore
Gaddnas Magnus Larsmo Back Viktor Kronoby
Holmstedt Ida Kronoby Forsell Joakim Kronoby
Lund Kenneth Pedersore Fr6jdé Jonathan Kronoby
Lonnqvist Jakob Pedersore Gunnar Claus Vasa
Raak Jonas Pedersdre Hongell Lotta Pedersdre
Wirn Oscar Pedersore Karlsson Kim Véra

Lant12B - grupphandledare Dahl Rune

Backlund Alexander Vora
Elenius Daniel Nykarleby
Fagerholm Natalie Larsmo
Géddnds Emma Pedersore
Holmqvist Jonathan Pedersore
Lonnkvist William Nykarleby
Nars Carl-Oskar Pedersore
Nybohm Ludvig Pedersodre
Nyman Benjamin Pedersdre
Wikstrom Axel Nykarleby

Lant13A — grupphandledare Sirén Maria

Ahlvik Zackarias Pedersére
Englund Johannes Jakobstad
Finnéds Daniel Pedersére
Forsell Fredrik Pedersore
Haga Nicolas Pedersore
Krongvist Samuel Pedersore
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DATANONM /| DATANOMI

TOMMY SNELLMAN

tredje dret, datanom med inriktning
pa programmering

Hur kdnns det att fa examen? L 3 -
— Det kdnns nog riktigt bra. Det har gatt -

snabbare an vad jag trodde, det kanns - a
som att det inte var lange sedan jag
borjade.

Vilka ar dina biasta minnen fran
tiden vid Optima?

- Férmodligen da den andra terminen
bérjade, nar jag hade valt inriktning och
fick borja lara mig hur man program-
merar.

Varfor valde du Optima och den
utbildning du nu far?

— Jag har alltid varit intresserad av dato-

rer och sant, sa det kdndes som ratt val
for mig att borja studera till datanom. I
L

-

Vad hdander i sommar? Hur ser din
framtid ut?

— Det ar lite oklart annu vad jag ska gora
i sommar men jag far kanske arbete pa
ett foretag dar jag var pa LiA. Sen blir
det militaren och efter det far jag se om r

jag kommit in till ndgon av de skolor jag W

sokt till. ]
y

= - .

y Snellman
s L

Grundexamen inom D12M - grupphandledare Lebeitsuk Tobias D13 — grupphandledare Hellman Peter

databehand“ng: Bergstrém Nikolai Larsmo Asplund Christoffer Larsmo

Datanom Boman Jonatan Pedersore Bjork Christoffer Jakobstad
Keto Kalle Jakobstad Bjork Joakim Karleby

D11M - grupphandledare Ahlgren Jimi Pesola Kristoffer Larsmo Bjorkskog Jim Jakobstad

Bjolin Anton Jakobstad Sjelvgren Alex Jakobstad Bjornvik Jonatan Larsmo

Bjorkskog Christian Pedersore Smedinga Kevin Jakobstad Engvist Martin Jakobstad

Kéaldqvist Tomas Jakobstad Snellman Alexander Jakobstad Jylkka Joni Karleby

Nygard Martin Karleby Snellman David Pedersore Lindqvist Benjamin Jakobstad

Pesola Simon Pedersore Storsved Kevin Vora Mattfolk Andreas Pedersore

Snellman Anton Pedersore Sundqvist Andreas Pedersore Mohamud Abdi Jakobstad

Vikstrom Sebastian Pedersore Aberg Victor Kimitodn Niemeld Valtteri Karleby

Ostman Samuel Pedersore Omar Abdifatah Jakobstad
D12P - grupphandledare Lebeitsuk Tobias Saari Jim Kronoby

D11P — grupphandledare Ahlgren Jimi Ahlfors Jonatan Jakobstad Sandvik Jimmy Jakobstad

Gleisner Viktor Nykarleby Andersson Jakob Jakobstad Snellman Mattias Karleby

Helsing Tobias Nykarleby Hietala Kim Jakobstad West Tony Pedersore

Jansson Felix Pedersore Hietala Mika Pedersore

Maenpaa Albin Larsmo Koskinen-Lofqvist Joakim Karleby

Sjoholm Christoffer Nykarleby Kronkvist Joakim Kronoby Tietokﬁsittelyn

Snellman Tommy Pedersore Mustonen Toni Jakobstad H .

Timren Mats Pedersore Sundstrém Wiljam Karleby perus':u“g“to'

Westersund Robin Jakobstad Wannés Kevin Pedersore Datanoml

Yli-Suutala Ville-Markus Nykarleby SD10 — Ryhméohjaaja Ahlgren Jimi

Filppula Topi Pietarsaari
Petterson Joni Pietarsaari
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Linda Holm

Grundexamen inom hantverk och
LINDA HOLM konstindustri: Artesan, interidrsassistent

andra aret, artesan-interiorsassistent med praktisk

inredning som inriktning AINA12 — grupphandledare Lindvall Sara
Ahlvik Ida Pedersore
Hur kiinns det att avsluta lasaret? Bjork Amanda Jakobstad
— Det kdanns bral! Bjorkell Ulrica Pedersdre
Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima hit- Eklund Jonathan Jakobstad
tills? Grankulla Josefin Larsmo
— Varen 2013 da vi var pa Optimas husbygge vid Kogrand i Harald Annica Karleby
Jakobstad. Det var majmanad och redan sommarvarme! Vi Holm Linda Jakobstad
malade bade fasaden och insidan. Lehtovaara Sanni Jakobstad
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far? Langnabba Johanna Pedersdre
— Jag visste att jag ville studera nagonting inom inredning. Norrkniivild Nina Karleby
Som tur hérde jag om Optimas nya utbildning artesan-interi- Sandvik Amanda Jakobstad
orsassistent som skulle starta hdsten 2012. Sundqvist Sara Pedersore
Vad hander i sommar? Sundstrém Moa Larsmo
— Jag fick sommararbete vid Hartman i samband med att jag Wallis Lotta Jakobstad

var dar pa LiA under varen. Efter sommarlovet inleder jag sista
aret vid Optima.
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il Brodnda

EMIL BROANDA

tredje dret, el- och automationsmontor

Hur kidnns det att fa examen?

- Roligt och skont. Roligt for att man far en examen och man
far kalla sig elektriker. Skont for att det blir sommar och man far
ta en paus fran studielivet.

Vilka ir dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

— Forsta aret nar man fick nya klasskamrater och ny skola. Men
de absolut basta minnena ar nog fran Euriac-projektet med nya
larometoder, nya kulturer och resan till Breda i Nederlanderna.
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Jag hade redan i bérjan av nian bestamt mig for att det blir
Optima, eftersom min syster och mina kusiner hade studerat
har och trivdes. Men vilken utbildning det skulle bli klarnade
forst strax fore ansdkan. Fysikundervisningen om el i hogsta-
diet vackte ett intresse for hur elen funkar och vad man kan
astadkomma med el.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— I sommar blir det mest arbete. Men annars blir det nog
mycket fiske och att umgas med vanner och familj. Redan i host
hoppas jag pa att komma in till Novia for att studera vidare, jag
vill studera sa langt jag bara kan inom min bransch. Efter det
hoppas jag naturligtvis pa jobb.

18 orPTIMA 2013-2014



Grundexamen inom
elbranschen:
Automationsmontor/
Elmontor

EAA11 — grupphandledare Dahlin Christian

Bjorkskog Joni Larsmo
Enlund Heidi Larsmo
Gripenberg Benjamin Kronoby
Hagg Ronny Pedersore
Jansson Martin Nérpes
Marklund Linus Jakobstad
Nord Sebastian Jakobstad
Norrgard Alexander Véra
Nygérd Daniel Nykarleby
Nygérd Rasmus Véra
Nynés Fredrik Jakobstad
Pott Alexander Nykarleby
Remesaho Niko Jakobstad
Sund Johnny Jakobstad
Vertanen Jonas Kronoby
Widjeskog Simon Kronoby

EAB11 — grupphandledare Lind Anders

Bjorklund Tobias Jakobstad
Brodnda Emil Nykarleby
Gédda Robin Jakobstad
Juselius Filip Nykarleby
Korkea-Aho Ville Jakobstad
Krongvist Joakim Larsmo
Libdck Romeo Kronoby
Lillvik Andreas Nykarleby
Luokkala Marcus Karleby
Niemeld Jani Larsmo
Peltola Jaan Karleby
Penttinen Kim Nykarleby
Siirila Tony Korsholm
Sundstrom Lukas Kronoby
Wargh Paul Karleby
Ostman Jeremias Jakobstad

EAA12 - grupphandledare Backlund Ronnie

Abbors Morgan Kronoby
Blomgvist Roland Karleby
Bonns Alexander Nykarleby
Eklund Jonas Kronoby
Granlund Walter Nykarleby
Hansson Simon Karleby
Huhtala Mikko Jakobstad
Kronqvist Nicklas Larsmo
Nikkild Perttu Jakobstad
Palmborg Otto Nykarleby
Slotte Jim Vasa
Snare Aki Kronoby
Strandvall Dennis Kronoby
Sundstrom Micael Karleby
Thylin Benjamin Jakobstad

EAB12 — grupphandledare Sandberg Fredrik

Ahlvik Victor

Blomstrom Sebastian
Bodbacka Kristoffer

Bolocon John
Back Emil
Granbacka Niklas
Haglund Sebastian
Jakas Jakob

Kulla Mico

Punsar Fredrik
Snellman Jerker
Stenvall Christoffer
Sundkvist David
Sérkijarvi Viktor
Agholm Anton

Pedersore
Jakobstad
Nykarleby

Kristinestad

Karleby
Kronoby
Larsmo
Vora
Karleby
Pedersore
Nykarleby
Nykarleby
Larsmo
Larsmo
Nykarleby

EAA13 — grupphandledare Renlund Folke

Edfelt Michael
Enkvist Richard
Granholm Joel
Haavisto William
Héggblom Jacob
Jansson Isak
Myhrman Dan
Nordling Daniel
Norrgérd Elina
Nyman Jesper
Sharma Chintan
Smedlund Lukas
Snellman Vegar
Stoor Jimmy
Sund Mikael
Svartsjo Rasmus
Tuomi Nicolina

Larsmo
Pedersdre
Jakobstad
Jakobstad
Pedersore
Nérpes
Larsmo
Nykarleby
Nykarleby
Jakobstad
Jakobstad
Jakobstad
Jakobstad
Nykarleby
Narpes
Kronoby
Pedersore

EAB13 - grupphandledare Lindqvist Mikael

Backlund Martin
Englund Anton
Finne Martin
Gaddnés Benjamin
Holmbéck Jonathan
Jafari Mahdi
Manninen Janne
Noori Abbas
Nyfelt Joel

Nyman Joel
Pé&ajarvi Markus
Siirila Joakim
Stenman Emil
Sundstrém Conny
Wargh Tobias
Yli-Panula Andreas

Nykarleby
Pedersore
Nykarleby
Pedersore
Kronoby
Nykarleby
Jakobstad
Nykarleby
Larsmo
Kronoby
Jakobstad
Korsholm
Vora
Pedersore
Karleby
Vasa
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BATBYGGARE

Roni Rintaniemi

Grundexamen i batbyggnad:
RONI RINTANIEMI Batbyggare

tredje aret, batbyggare Bat10 — grupphandledare Fogstrom Stefan
Chati Mohamed Jakobstad
Hur kidnns det att fa examen?
— Det ar skont att fa examen, jag tanker inte studera vidare Bat11 - grupphandledare Fogstrom Stefan
utan mina skolar ar nu 6ver. Men man vet ju aldrig hur det blir i Ahlberg Tadele Jakobstad
framtiden, kanske jag senare i livet har ork och vilja att fortbilda Backman Joakim Jakobstad
mig. Bjork Miika Karleby
Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima? Fagerudd Daniel Pedersére
— Har manga bra minnen, de béasta har varit alla utflykter vi Kanerva Heidi Jakobstad
gjort med klassen och de larorika LiA-perioderna. Nordblad Jacob Vasa
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far? Nybohm Ylva Pedersdre
— Svart att sdga men det var batbyggare jag ville bli och Op- Nyfelt Simon Larsmo
tima var nara tillhands. Péivinen Patrik Karleby
Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut? Rintaniemi Roni Pedersore
— Om allt gar som planerat, jobbar jag vid Nautor tills jag rycker Snellman Petter Pedersore
in i militdren i sommar. Och efter militaren far jag forhopp- Sundsten Joachim Pedersore
ningsvis fortsatt jobb vid Nautor. Agholm Benjamin Kronoby
Orn Ivar Nérpes

Bat13 — grupphandledare Borgmastars Ralf

Hansson Robin Jakobstad
Hesthammer Anna Jakobstad
Lindgren Rasmus Vora
Noponen Jeremias Karleby
Pihlajaméaki Rami Kauhava
Ronnlof Jeremias Kronoby
Sandstrom Adrian Pedersore
Soderbacka Amanda Nykarleby
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-

OTTO STROM

e =i
tredje dret, elektronikmontor
med data- och datakommunikations-
teknik som inriktning
¥ Hur kdnns det att fa examen?
ol i -

— Det kdnns mycket bra. Jag har hunnit
astadkomma mera an jag hade férvantat
mig under min tid vid Optima.

Vilka &dr dina bidsta minnen fran
tiden vid Optima?

— Att fa se mina tankar om slutarbetet
komma till liv. Men aven de roliga stun-
derna med mina klasskamrater.

Varfor valde du Optima och den
utbildning du nu far?

— Jag trodde lange att jag skulle till
Jakobstads gymnasium men i slutandan
ville jag halla pd med nagot mera prak-
tiskt. Elektronik har nog alltid intresserat
mig. Jag har alltid velat ha en battre bild
av hur saker fungerar och kunskapen att
kunna bygga nagot eget.

Vad hander i sommar? Hur ser din
framtid ut?

— | borjan pa sommaren aker jag ivag pa
resa till New York och sedan blir det mili-
taren. Jag har sokt in till Novia sé planen
ar att utbilda mig till IT-ingenjor.

FIVIIANIY i

.

Otto Strom

Grundexamen inom datateknik och datakommunikationsteknik:

Elektronikmontor

DE11 — grupphandledare Hannus Matias DE12 - grupphandledare Granholm Martin DE13 — grupphandledare Gadda Ulf
Asplund Simon Larsmo Beijar Sven-Erik Korsholm Backman Markus Jakobstad
Eriksson Robin Nykarleby Hagen Willie Jakobstad Back Johan Jakobstad
Granholm Joel Larsmo Héager Lukas Nykarleby Jansson Jacob Jakobstad
Lahtinen Matias Jakobstad Lohoff Jonathan Nykarleby Julin Robin Nykarleby
Nylund Simon Jakobstad Lund Fredrika Nykarleby Kock Isac Jakobstad
Olsson Bennet Jakobstad Nybyggar Jim Jakobstad Koskinen Ville Kronoby
Peltoniemi Oscar Jakobstad Ostman Robin Larsmo Lehtinen Emil Jakobstad
Strom Otto Jakobstad Lov Mattias Pedersore
Svenfelt Joel Larsmo Renvaktar Jennifer Nykarleby
Ostman Filip Pedersore Sandvik Kenneth Pedersére

Svensson Casper Pedersore
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JOEL ROSENGARD

tredje &ret, fordonsmekaniker

Hur kidnns det att fa examen?

— Det kénns bra att vara utbildad fordonsmekaniker och ha en
ljus framtid inom branschen.

Vilka dr dina bdasta minnen fran tiden vid Optima?

— Klassen och lararna helt klart.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
— Jag arintresserad av motorer och fordon och hur de fung-
erar.

Vad hiander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag ska jobba pa ett industriféretag i Bennas och till hosten
studera vidare.
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Grundexamen
inom bilbranschen:

Fordonsmekaniker

BilA11 — grupphandledare Olin Dan-Anders
Bexar Mathias Kronoby
Bjolin Oskar Kronoby
Byggmastar Julia Nykarleby
Ede Filip Pedersore
Fredlund Mats Karleby
Grankulla Daniel Larsmo
Gunell Jonas Pedersore
Heselius Jonas Nykarleby
Jaatinen Rasmus Larsmo
Rosengérd Joel Pederstre
Sjoberg Jim Nykarleby
Skriko Mikaela Kronoby
Snellman Philip Pedersore
Toiviainen Tommy Jakobstad

BilB11 — grupphandledare Lassila Harald

Backlund Robert Nykarleby
Bjérkholm Jimmy Jakobstad
Brodnda Martin Kronoby
Hermans Fredric Véra
Liljestrom Mika Jakobstad
Norrgard Jimmy Vora

Rak Oskar Jakobstad
Renvall Anton Nykarleby
Selkdld Emma Kronoby
Skog Mattias Karleby
Villman Mats Pedersore
Wirn Sebastian Pedersore
Yliaho Mattias Pedersdre
Osterholm Alexander Pedersdre

BilL12 - grupphandledare Strom Matts

Ahlvik Christoffer Pedersore
Enkvist Jockum Pedersore
Enlund Alex Karleby
From Andreas Kronoby
Granbacka Thomas Larsmo
Granholm Victor Jakobstad
Gron Rasmus Pedersore
Hahtokari Niklas Kronoby
Haggman André Pedersdre
Lindfors Rasmus Pedersore
Lundkvist Fred Nykarleby
Régard Stefan Nykarleby
Sundqvist Tobias Karleby
Teir Simon Nérpes
Widjeskog Lucas Kronoby
Wistbhacka Simon Kronoby

Bil13 — grupphandledare Jankens Dan

Bjorklund Kim
Finnberg Ake
Grankulla Benjamin
Granvik Emanuel
Hjulfors Kevin
Holmgqvist Mathias
Hosseini Naeim
Kaitajarvi Jonas
Kanerva Hannes
Lindfors Carl-Michael
Lindfors Joel
Léfbacka Mikael
Sandkvist William
Sillanpaa Matilda
Skriko Kim
Storbacka Frans
Storbjork Mattias
Wallgren Benny
Vikman Jeremy

Kronoby
Pedersdre
Larsmo
Jakobstad
Larsmo
Nykarleby
Jakobstad
Kronoby
Jakobstad
Pedersore
Larsmo
Pedersore
Nérpes
Pyttis
Kronoby
Karleby
Kronoby
Jakobstad
Kronoby
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HUSBYGGARE

Christoffer Snellman

CHRISTOFFER SNELLMAN

tredje aret, husbyggare och kombistuderande

Hur kdnns det att fa examen?

— Det kdnns skont pa samma gang som jag inser att arbetslivet
borjar pa riktigt nu.

Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Tiden som vi var vid Optimas husbygge med klassen, dvs.
hela tvadan och halva trean.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

- Jag ar intresserad av ett arbete som man maste vara handig
i men ocksa ha hjarnan med i. Da passade Optimas husbyggar-
utbildning perfekt for mig.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Jag skall jobba ett par veckor forst, sen blir det att rycka in

i det militara. Efter militdren kanske det blir Novia och utbild-
ningen till byggnadsingenjor, det far tiden utvisa.
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Grundexamen

inom byggnadshranschen:

Husbyggare

ByA11 - grupphandledare Domars Olle

Ahlvik Emanuel
Asplund Alex
Finne Oskar
Fleen Herman
Grankulla Hékon
Heikkild Kati
Karlstrom Sten
Kecklund Mathias
Kall Madeleine
Nylund Robin
Sirén Filip
Sjoholm Martin
Snellman Christoffer
Tylli Anton
Warnman Erica

ByB11 — grupphandledare Bodbacka Karl-Johan

Ahlvik Benjamin
Djupsjobacka Robert
Eklund Sebastian
Envik Sofia
Fagerudd Tobias
Fredlund Johan
Gaddnas Tobias
Hjulfors Daniel
Kortell Fredrik
Lassfolk Denis
Lonnback Kim
Rénnqvist Fredrika
Snellman Jacob
Snellman Mathias
Wik Tobias
Véhékangas Sonja

Pedersdre
Karleby
Pedersore
Nykarleby
Larsmo
Nykarleby
Larsmo
Jakobstad
Pedersore
Nykarleby
Nykarleby
Pedersore
Pedersore
Larsmo
Kronoby

Pedersdre
Kronoby
Pedersore
Nykarleby
Larsmo
Karleby
Larsmo
Pedersore
Karleby
Pedersore
Kronoby
Larsmo
Larsmo
Jakobstad
Nykarleby
Pedersore

ByA12 — grupphandledare Nyman Johan

AhlG Sebastian
Byggmaéstar Alex
Granholm Martin
Julin Simon
Lassfolk Benjamin
Lillgvist Victor
Maenpaa Joel
Snellman Oscar
Sundqvist Benny
Sundqvist Christoffer
Sundstrém Kevin
Svenfelt Tim
Soderling Jeremi
Akerlund Daniel

Larsmo
Larsmo
Pedersore
Nykarleby
Pedersore
Jakobstad
Pedersore
Larsmo
Pedersore
Karleby
Pedersdre
Larsmo
Karleby
Pedersore

ByB12 — grupphandledare Sweins Mats

Ahlsved Fredrik
Eklund Jim
Granholm Rasmus
Mard Tony
Méenpéa Hannes
Norrgard André
Nyberg Christoffer
Skog Matilda
Snellman Jonatan
Snare Robin
Sundqvist Simon
Sundstrém Kent
Talus Fia

Tupeli Christoffer
Vahakangas Simon
Akerlund Jessika

Jakobstad
Jakobstad
Larsmo
Pedersore
Jakobstad
Vora
Kronoby
Jakobstad
Pedersore
Kronoby
Pedersore
Pedersore
Kronoby
Larsmo
Pedersore
Jakobstad

ByA13 - grupphandledare Smedlund Erik

Ahlvik Juliana
Ahl6 Robin
Engstrom Jonny
Fors Sebastian
Grankulla Jona
Héaggblom Otto
Hanninen Isabelle
Maenpaa Samuel
Nylund Alina
Smeds Robin
Sund Christian
Svenfelt Saul
Wiklund Jonatan
Vahakangas Isak

Pedersore
Larsmo
Vora
Nykarleby
Larsmo
Karleby
Pedersdre
Pedersore
Nykarleby
Pedersore
Jakobstad
Larsmo
Kronoby
Pedersore

ByB13 - grupphandledare Slotte Tomas

Boholm Mathias
Granholm Ben
Julin Jenifer
Kaldstrém Lukas
Nyman Robin
Nystrand Michelle
Sjoberg Siimon
Sjostrom Heidi
Snellman Jesper
Sundstrém Dennis
Tajik Navid
Wiklund Rickard

Kronoby
Larsmo
Nykarleby
Jakobstad
Pedersore
Nykarleby
Karleby
Karleby
Larsmo
Pedersore
Jakobstad
Pedersore
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PLATSLAGARE-SVETSARE
OCH VERKSTADSMIEKANIKER

$

Robin:Laine

ROBIN LAINE

tredje dret, verkstadsmekaniker

Hur kidnns det att fa examen?

— Det kdnns tryggt och lattande att veta att jag har en utbild-
ning som jag kan dra nytta av resten av livet.

Vilka ar dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

— Mina basta minnen delar jag tillsammans med mina klass-
kamrater, det finns manga bra minnen fran de tre ar jag stude-
rat vid Optima och det ar svart att valja ut ndgon specifikt.
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

- For att jag har ett stort intresse for maskin- och metall-
branschen och for att en yrkesutbildning ar ett sakert kort for
framtiden.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Militartjanstgoringen vantar bakom hornet och jag rycker in
i juli. Jag har ans6kt om en plats till Novia i Vasa och forhopp-
ningsvis kommer jag att fortsatta att studera efter militéren.
Min inriktning pa Novia kommer att vara maskin- och produk-
tionsteknik.
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Grundexamen inom maskin-

och metallbranschen:
Platslagare-svetsare
Verkstadsmekaniker

MMB10 - grupphandledare Nylund Thomas

Salminen Toni

Jakobstad

MMAT11 - grupphandledare Nylund Thomas

Grankulla Alex
Hastbacka Ville
Isokangas Joni
Kujala Jori
Lillqvist Tony
Luoma Aleksi
Lovsund Victor
Nylund Joakim
Palmroos Jonas
Pellinen Markus
Penttinen Anton
Sandberg Patrik
Straka Filip
Sund Emil
Sundvik Markus
Sdderbacka Toni
Wiklund André

Larsmo
Kronoby
Kronoby
Kronoby
Jakobstad
Jakobstad
Kronoby
Korsholm
Jakobstad
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad
Pedersore
Jakobstad
Pedersére

MMB11 - grupphandledare Sirén Jan-0lof

Backstrom Nicklas
Berg Dennis
Blomgvist Simon
Johansson Wilhelm
Laine Robin
Lehtinen Joni
Rajahalme Kai

Sahlstén Christopher

Sundelin Thomas
Sundfors Benjamin
Svenfelt Konrad
Tylli Fredrik

Pedersore
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad
Jakobstad
Karleby
Jakobstad
Jakobstad
Larsmo
Karleby
Larsmo
Karleby

MMA12 - grupphandledare Sundqvist Mats-

Helge

Asplund David
Bjork Sebastian
Eklund Benjamin
Haggman Julius
Hogholm Daniel
Krongvist Robin
Lyback Victor
Niemeld Ville
Nyberg Janne
Nyblom Patrik
Nykvist Rasmus
Sikkila Jani

Larsmo
Pedersdre
Pedersore
Pedersore
Jakobstad
Pedersére
Vasa
Larsmo
Jakobstad
Karleby
Pedersdre
Jakobstad

Strém Jimmy

Sund Christoffer
Syrjala Tomas
Wallgren Mikael
Vestersund Richard
Wiklund William

Pedersdre
Jakobstad
Jakobstad
Jakobstad
Jakobstad
Pedersore

MMB12 - grupphandledare Bjorklund Peter

Ahlskog Robin
Bjon Robert
Byggmaéstar Jonas
Enges Lukas
Engvist Tobias
Forsander Jesper
Friis Ronny

From Tobias

Jutila Santeri
Sjéberg Jonathan
Storbacka Andreas
Tylli Tomas
Wannés Oskar
Vidjeskog Samuel

Larsmo
Pedersore
Nykarleby
Vora
Pedersdre
Kronoby
Karleby
Kronoby
Kronoby
Karleby
Pedersére
Karleby
Pedersére
Kronoby

MMAT13 - grupphandledare Lundstrom Tage

Blomgvist Niklas
Enqvist Mathias
Grundvall Johan
Haga Viktor
Karlstrom Juhan
Knutar Markus
Koivusalo Patrik
Maliniemi Robin
Nars Victor
Nygard Jonathan
Perd Markus
Pott Jonathan
Strengell William
Stubb Martin
Sundell Isac

Sundqvist Benjamin

Ostman Conny
Ostrand William

Jakobstad
Pedersdre
Kronoby
Pedersore
Jakobstad
Kronoby
Nykarleby
Jakobstad
Pedersore
Véra
Jakobstad
Nykarleby
Nykarleby
Pedersdre
Nykarleby
Jakobstad
Pedersdre
Jakobstad

MMB13 - grupphandledare Lillmans Rolf

Asplund Christoffer
Bredbacka Andreas

Holmborg Roger
Kleis Simon
Kock Emil
Kongari Kalyan
Lassfolk Jonatan
Lofholm Filip
Lonngren Sandra
Nyholm Otto
Pitk&jarvi Marko
Snellman Saul

Jakobstad
Jakobstad
Larsmo

Jakobstad
Pedersdre
Pedersore
Pedersore
Jakobstad
Larsmo

Nykarleby
Jakobstad
Pedersore

Sundell Victor
Tylli Mathias
Akerlund Emanuel
Akers Alexander
Ayhynmaki Antto
Ostman Aron

Nykarleby
Karleby
Jakobstad
Véra
Karleby
Larsmo
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ERIK SUNDQVIST

tredje dret, rormontor

Hur kdnns det att f4 examen?

— Det kdnns bra att fa komma ut i arbets-
livet.

Vilka dr dina bidsta minnen fran
tiden vid Optima?

— Studiekamraterna, rorkrokar-lararna
och Lager-Lasse.

Varfor valde du Optima och den
utbildning du nu far?

— Darfor att jag tycker om praktiskt
arbete. Den narmaste rormontorsutbild-
ningen fanns vid Optima. Jag ar ndjd
med mitt val.

Vad hander i sommar? Hur ser din
framtid ut?

- Jag har fatt jobb inom branschen fram
till militaren i januari 2015.

Erik . Sundqvist
et

=

Grundexamen inom husteknik:

Rormontor
VVS10 - grupphandledare Bjork Johan VVS12 — grupphandledare Sundqvist Mats VVS13 — grupphandledare Frilund Goran
Agholm Thobias Nykarleby Ahonen Tony Jakobstad Asplund Philip Jakobstad
Asplund Mathias Jakobstad Bexar Conny Pedersore
VVS11 - grupphandledare Bjork Johan Bexar Tobias Pedersore Bjorkskog Jens Larsmo
Ahopelto Niko Jakobstad Hjulfors Evert Larsmo Enkvist Waldemar Larsmo
Bjorkskog Tobias Larsmo Héggman Sacharias Pedersore Granholm Lennart Jakobstad
Blomgvist Daniel Nykarleby Jafs Robert Larsmo Holm Elias Nykarleby
Brunell Viktor Karleby Kuusisaari Elias Pedersore Héger Joel Nykarleby
Granholm Pontus Larsmo Lahti Willy Karleby Héggman Jeremias Pedersore
Granvik Anton Kronoby Lassfolk Jimmy Pedersore Knutar Mathias Véra
Nykung Robin Pedersore Storbacka Hannes Pedersore Lindstrém Fred Larsmo
Nyman André Kronoby Sundstrom Axel Larsmo Lofbacka Robin Jakobstad
Snellman Samuel Pedersore Widjeskog Kim Kronoby Snellman Joas Larsmo
Store Zacharias Kronoby Sundqvist Kristian Larsmo
Sulkakoski David Pedersore Toyrd Arvid Larsmo
Sundqvist Erik Nykarleby Akerlund Mikael Larsmo
Sundsten Kristoffer Jakobstad
Tornqvist Benjamin Larsmo
Wikman Christian Vora
Vikman Toni Jakobstad
Véisdanen Anssi Jakobstad
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Utbildningsomradet Sexvice

Optima Paul Hallvars gata 1, Jakobstad

merkonom /merkonomi

Optima Tradgardsgatan 30, Jakobstad

bagare — konditor, kladsommare, kock, servitor, kosmetolog, kulturmontor

Forsman Anna-Lena, bitradande rektor
Isomaa Carolina, utbildningskoordinator
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MERKONOM /| MERKONOMI

REBECKA BODBACKA

tredje och sista aret, merkonom med ekonomi och
kontorsservice som inriktning

Hur kdnns det att fa examen?

— Tiden har gatt sa fort sa det kdnns nastan lite overkligt att fa
examen men pa samma gang kénns det sa klart otroligt bra.
Vilka @r dina bésta minnen fran tiden vid Optima?

- Jag kommer att minnas hur roligt jag haft med alla nya vén-
ner och hur bra kontakt man haft med vissa larare.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Jag visste inte vart jag skulle soka men till sist blev det
merkonom for det kdandes minst jobbigt. Efter att jag borjat blev
jag fort valdigt n6jd med mitt val.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag kommer att jobba pa ett av de kontor déar jag varit pa LiA.
Jag har ocksa sokt in till Novia i Raseborg, sa i host borjar jag
kanske utbilda mig till IT-tradenom.
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Viktor Lund

VIKTOR LUND

kolmas vuosi, merkonomi,
asiakaspalvelulinja ja myynti

Miltd valmistuminen tuntuu?

— Tuntuu hyvalta saada koulutus ja palkinto kaikesta tyostani.
Mitka ovat parhaat muistosi Optiman ajoilta?

— Stipendi kakkosluokalla, opettajien kehut tydsténi ja taidois-
tani seka koulusalibandy.

Miksi valitsit Optiman ja koulutusalasi?

— Valitsin Optiman sen laheisen sijainnin, suomenkielisen kou-
lutuksen ja useiden tuttujen suositusten takia. Paadyin tahan
koulutusalaan, koska olen jo kauan haaveillut tyosta urheilukau-
passa. Viihdyn myds hyvin ihmisten kanssa ja asiakaspalvelu-
toissa.

Mita kesalla tapahtuu? Milta tulevaisuutesi nayttaa?

— Juuri nyt tyoskentelen Prisman elektroniikkaosastolla,
kunnes lahden armeijaan heindkuussa. En viela tieda, jatkanko
opintojani muualla, kaikki ovet ovat vielad avoinna. Todenna-
koisesti jatkan tyoelamassa armeijan jalkeen ja arvioin sitten
tilannetta uudelleen.



Grundexamen inom foretagsekonomi:

Merkonom

M11E — grupphandledare Kunnari-Bokull Yvonne

Ahlé Madeleine
Bjorkskog Ingrid
Bodbacka Rebecka
Bostrom Janina
Byggmaéstar Jannica
Byggmastar Jessica
Cederberg Emma
Eklund Hanna
Gasstrom Matilda
Hinkka Jessica
Haggblom Anna-Karin
Haggman Amanda
Lassfolk Pernilla
Lawast Linda
Norrback Elisabeth
Nylund Elisabeth
Sandell Frida
Sundqvist Victoria
Sundstrom Lisette
Tylli Niklas
Verkasalo Erica
Verkasalo Tanja
Villbacka Lena
Akerlund Daniel

M11K — grupphandledare Myrevik-Svenlin Ulrika

Bjorklund Jesper
Haggblom Marie
Juselius Elmeri
Koivisto Henrik
Krok Ellinor
Miftari Kreshnik
Maenpda Sandra
Paananen Anna
Pham Rossi
Rekild Jenna
Sund Josefin
Sund Tony
Sundbéck Pamela
Séderholm Daniel
Vikstrém Sandra
Ost Julia

Larsmo
Larsmo
Kronoby
Véra
Larsmo
Larsmo
Pedersdre
Pedersdre
Karleby
Pedersore
Pedersore
Pedersore
Pedersdre
Nykarleby
Nykarleby
Pedersore
Jakobstad
Pedersore
Pedersdre
Karleby
Larsmo
Larsmo
Nykarleby
Jakobstad

Pedersore
Pedersore
Nykarleby
Pedersdre
Larsmo

Jakobstad
Jakobstad
Pedersore
Jakobstad
Karleby

Pedersore
Pedersore
Pedersdre
Larsmo

Pedersdre
Pedersdre

M12E - grupphandledare Sundqvist Ola

Hagman Anton
Hellman Ella
Lassfolk Oskar
Lemberg Johanna
Nyman Alexander
Nyman Aurora
Roslund Simon
Sharko Anastasia
Sjoblom Charlotta
S6do Melinda
Wirna Pernilla
Akerlund Fredrika

Pedersore
Larsmo
Pedersdre
Véra
Nykarleby
Nykarleby
Pedersore
Nykarleby
Pedersdre
Pedersore
Pedersore
Jakobstad

M12K — grupphandledare Viklund Catharina/Holm Catrin

Ahlg Camilla
Eklund Jesper
Eklund Julia
Enkvist Sofia
Héggman Judith
Lofholm Kim
Nordlund Evelina
Norrgérd Ann-Sofie
Nygard Jessica
Roos Nicolina
Smeds Jessika
Snellman Jacob
Snellman Jane
Sund Fredrika
Wargh Ida
Vasara Vidar
Vertanen Jannica
Westerlund Linda

Larsmo
Jakobstad
Pedersore
Larsmo
Pedersdre
Jakobstad
Pedersdre
Nykarleby
Pedersore
Jakobstad
Vora
Pedersdre
Larsmo
Larsmo
Larsmo
Larsmo
Kronoby
Nykarleby

M13A - grupphandledare Hellnas Mariann

Back Sara
Granlund Victoria
Karlsson Ida
Kylén Joel
Martens Emma
Maenpéaa Pernilla
Nygard Sofia
Nykung Hannes
Nylund Natalia
Snellman Jakob
Sund Emma
Sundkvist Pamela
Sundqvist Jonna
Sdoderlund Sebastian
Wik Patrik

Waérn Emelie
Warn Janina

Jakobstad
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad
Nykarleby
Pedersére
Jakobstad
Jakobstad
Pedersore
Pedersore
Pedersore
Vora

Pedersdre
Pedersdre
Pedersore

M13B - grupphandledare Kivilehto-Kéldstrom Susanne

Byggmastar Diana
Eklund Asa
Enqvist Nathalie
Hjulfors Elias
Jeloudev Valera
Kahari Ville
Laituri Jennie
Larsson Jimmy
Nickull Nina
Ravald Sofia
Sjolund Therese
Sarkijarvi Mika
Tornqvist Jeanette
Viklund Corinne
Akerlund Hanna
Akerlund Jessica

Larsmo
Pedersdre
Jakobstad
Larsmo
Jakobstad
Pedersére
Jakobstad
Jakobstad
Vora
Kronoby
Nykarleby
Larsmo
Larsmo
Nykarleby
Larsmo
Jakobstad
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Grundexamen inom Liiketalouden

foretagsekonomi: perustutkinto:
Merkonom - Merkonomi
vuxenUthlldnlng SM11A - ryhmanohjaaja Peitso Janne
KVM11 — grupphandledare Backman Heidi Hassan Abdifatah Pietarsaari
Hagberg Therese Vora Jaakkola Ronja Pietarsaari
Kéald Robert Jakobstad Karhunen Teemu Pietarsaari
Lavio Tina Jakobstad Kronholm Ella Pietarsaari
Sarin Camilla Jakobstad Kruus Julia Pietarsaari
Snellman Ingmar Pedersore Lindblom Minna Pietarsaari
Virtanen Isa Jakobstad Lund Viktor Pietarsaari
Saunakangas Anniina Pietarsaari
KVM12 - grupphandledare Backman Heidi Syla Qendresa Pietarsaari
Forslund Catarina Nykarleby Syla Shkelzen Pietarsaari
Grims Yvonne Korsholm Vuorensivu Ville Pietarsaari
Lemberg Jessica Vora
Nguyen Bibi Pedersore SM12A - ryhménohjaaja Peitso Janne
Slatbacka Linda Larsmo Dahlgvist Jenny Pietarsaari
Géddnéds Janina Pietarsaari
KVM13 - grupphandledare Backman Heidi Kujaméki Emmi-Liina Pietarsaari
Bjorklund Britt-Mari Nérpes Kupila Anna Pietarsaari
Bjorkskog Josef Pedersdre Lampinen Taru Pietarsaari
Cederberg Mia Jakobstad Ngo Thai Pedersore
Dalaholm Margareta Véra
Finnbéack Alexandra Jakobstad SM12T - ryhménohjaaja Peitso Janne
Frostdahl Malin Nykarleby Dahlman Jarmo Pietarsaari
Granholm Ann-Sofi Korsholm Enkvist Joni Pietarsaari
Lahmiz Mohamed Jakobstad Hassan Hassan Pietarsaari
Nylund Janina Nykarleby Korhonen Susanna Pietarsaari
Remesaho Jessica Jakobstad Latvala Anu Pietarsaari
Roos-Gaddnés Annika Larsmo Mahamad Abdirahman Pietarsaari
Skog Christina Pedersére Sormunen Taira Pietarsaari
Smeds Sara Jakobstad Uitto Katja Pietarsaari
Snellman Markus Jakobstad Zaheri Bahram ulkomaa
Willman Emilia Pedersore
Ostman Maria Nykarleby SM13 - ryhmiénohjaaja Peltoniemi Aija
Forsti Santeri Pietarsaari
Gashi Ergin Pietarsaari
Haavisto Julia Pietarsaari
Hassan Abdugadir Pietarsaari
Ise Said Pietarsaari
Kemppainen Milla Pietarsaari
Kettunen Jenna Pedersore
Laasanen Oona Pietarsaari
Lehtinen Miro Pietarsaari
Leino Tanja Pietarsaari
Leppéld Laura Pietarsaari
Liljekvist Jonna Pietarsaari
Rouhiainen Alina Pietarsaari
Sirén Heidi Kokkola
Syvéjarvi Jenna Pietarsaari
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MISHA BACKMAN

tredje dret, bagare-konditor och kombistuderande

Hur kdnns det att fa examen?

— Det ar en véldigt efterlangtad examen och det kadnns bra att
man faktiskt klarade av det. Flexibilitet och slit har kravts i och
med att jag tagit tva examina pa tre ar. Antligen kan man ta
steget in i arbetslivet.

Vilka adr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Da var klass vann tavlingarna pa friluftsdagen, som hélls

pa ettan. Forstapriset var att hela klassen fick kora gokart pa
utebanan vid Powerpark.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Bagar-konditorutbildningen vid Optima ar den enda svensk-
sprakiga i hela landet. Darfor valde jag Optima.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Innan jag rycker in i militaren i sommar, ska jag arbeta vid
ett bageri har i nejden. Framtiden ser ljus ut och efter militar-
tjanstgoringen borjar jag arbeta. Det finns inga planer pa vidare
studier i nulaget.

BAGARE-KONDITOR
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Grundexamen inom

livsmedelshranschen:

Bagare-konditor

Kond11 - grupphandledare Nordman Hakan

Back Rebecca Korsholm
Bjorklund Emelie Nykarleby
Béckman Misha Pedersore
Dahlin Jenny Pedersore
Eklund Ellinor Larsmo
Johansson Jessica Saltvik
Lamoureux Sini Abo
Meewong Kodchaphan Jakobstad
Pettersen Viktoria Larsmo
Pihlajaméki Julia Karleby
Sandstrom Fanny Larsmo
Sjostrand Erica Kristinestad
Snellman Fanny Pedersore
Snygg Rebecca Vasa
Wingvist Jasmine Borga

Kond12 — grupphandledare Myllykangas Carola
Bergman Camilla Mariehamn
Biskop Martin Véra

Bjorkfors Christine Kronoby
Fagerholm Hannele Larsmo
Fagernds Joanna Kronoby
Fagerudd Matilda Jakobstad

Henriksson Ida-Emilia Vasa

Jungell Victoria Nykarleby
Lindfors Sophie Pederstre
Lindqvist Robin Raseborg
Nygren Rebecka Nykarleby
Olsen Sandra Larsmo

Punsar Malena Pedersore
Rudnés Evelina Nykarleby
Saari Simon Jakobstad
Svarvar Fanny Korsholm
Torngvist Josefin Pedersore

Kond13 — grupphandledare Freysteinsson Bjarni
Ahlsved Tobias Nykarleby
Blomqvist Johanna Jakobstad
Broo Pontus Véra

Eklund Sandra Pedersore
Forshacka Sanna Pedersdre
Granholm Frida Pedersore
Haga Rebecka Nykarleby
Holmstrom Victoria Pedersore
Hult Sara Jakobstad
Haggblom Mika Pedersdre
Lindblom Cecilia Vasa
Nyfelt Sonja Larsmo
Sundqvist Lina Larsmo
Svenns Lina Malax
Sddergard Tobias Nérpes
Vahtra Piret Nykarleby
Wester Michaela Jakobstad
Wikstrom Charlotta Kyrkslatt
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Grundexamen inom
livsmedelsbranschen:
Bagare-konditor —
vuxenutbildning

KondVux12 — grupphandledare Helala Joakim

Ahlfors Carolina Raseborg
Asplund Carina Vasa
Forss Johanna Vanda
Joskitt Marlene Pedersore
Lindholm Julia Korsnés

Lindholm Linnéa Esbo

Lindroos Annika Pedersore
Rajamaki Annika Kristinestad
Sundkvist-Finne Jeanette Pedersdre

Astrand Susanna Vasa
Ostrom Anna Jakobstad



ANNA-KARIN SUNDQVIST

tredje dret, klidsommare och kombistuderande

Hur kdnns det att fa examen?

— Underbart, spdnnande och vemodigt. Underbart for att jag
vet att jag nu har ett yrke som jag beharskar, spdnnande for att
jag inte vet vad framtiden har att bjuda pa och vemodigt fér
att jag lamnar den trygga miljon pa Optima och alla underbara
manniskor jag har lart kanna.

Vilka dr dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

- Jag har massor av underbara minnen fran tiden vid Optima
som kommer att stanna kvar med mig for alltid. Minnen fran
de studieresor vi gjort, fran fredagseftermiddagarna nar alla
har varit sa trotta att vi bara suttit och skrattat och inte fatt na-
gonting gjort samt fran den tid nér vi gjorde vara lardomsprov
och alla var sa koncentrerade och skarpta att man riktigt kunde
kénna kreativiteten och spanningen i luften. Sa gott som alla
mina minnen fran Optima ar goda tack vare en bra klass och
utmarkta larare som vi har kunnat lita pa till hundra procent.
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Jag har alltid varit intresserad av klader och av att skapa,
men det var inte forrén pa nian néar jag var pa prao vid Noolan
som jag insag att bekladnads skulle passa mig utmarkt. Att

ta studenten har alltid varit ett mal for mig sa darfor valde jag
kombi. Jag var lite orolig for att det skulle bli for tungt att ga tva
utbildningar samtidigt men det har gatt jattebra tack vare mina
larare som har stéttat och uppmuntrat mig genom alla tre ar.
Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- | sommar ska jag jobba pa Noolan déar jag aven har jobbat tva
somrar innan. Till hésten hoppas jag pa att fa flytta sydvaster-
ut, antingen till Boras eller Uddevalla. Jag har sokt till Textil-
hogskolan i Bords och till en skraddarutbildning i Uddevalla.
Jag vill utveckla mina kunskaper inom textil och beklddnad sa
mycket det bara gar och siktar pa ett yrke inom branschen.

Grundexamen inom bekladnadsbranschen:
Kladsommare

Bekl10 — grupphandledare Karlsson Anne Bekl12 - grupphandledare Sandvik Gunilla

Abrandt Jessika Kronoby Aspfors Elin Jakobstad
Edstrém Anna-Kajsa Pedersore

Bekl11 — grupphandledare Karlsson Anne Eriksson-Kokko Nina Jakobstad

Bjorses Ellinor Kristinestad Le Jenny Jakobstad

Grankulla Amanda Larsmo Lindskog Sara Jakobstad

Heikius Jennifer Véra Lofholm Susanne Jakobstad

Jung Johanna Jakobstad Soderholm Robin Malax

Jarnstrom Linn Véra

Lyytinen Nora Jakobstad

Sjoblom Rebecca Nykarleby

Stara Malin Pederstre

Sundqvist Anna-Karin Jakobstad

Sundqvist Pernilla Pedersdre

Svarvar Amanda Jakobstad

Anna-Karin Sundqvist

Bekl13 - grupphandledare Lindgren Gunilla

Brandtberg Ann-Sofie
Bui Chi

Dahlstrom Sara
Enlund Pisamai
Fredriksson Julia
Kengo Camilla
Lillmangs Anna
Lundqvist Carmen
Storbjérk Emma

Ulff Sofia

Raseborg
Jakobstad
Nykarleby
Larsmo
Nykarleby
Nykarleby
Jakobstad
Jakobstad
Kronoby
Jakobstad
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Fanny Bjiirklurf

FANNY BJORKLUND

tredje dret, restaurangkock

Hur kdnns det att fa examen?

— Det kéanns valdigt bra, skont att ha en examen som man har
nytta av i framtiden.

Vilka adr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Alla intressanta studiebesdk vi gjort, evenemang som vi varit
ansvariga for med bade matlagning och servering samt nér vi
har varit inne i produktionen i restaurang Yrkeskocken.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

- Jag kande for att gora nagot praktiskt istallet for att sitta vid
skolbanken och plugga i tre ar. Jag fastnade direkt for kock-
utbildningen nar jag var har pa 6ppet hus.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag ska jobba pa en restaurang i Karleby. Efter sommaren blir
det ett mellanar med jobb innan det blir dags foér vidare studier.
Jag vill bli larare inom huslig ekonomi!
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Sabina Backman
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SABINA BACKMAN

forsta aret, servitor

Hur kdnns det att avsluta lasaret?

— Det kénns valdigt bra och jag ser fram emot nésta lasar.
Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima
hittills?

— Cambridge-galan som var var forsta tillstallning &r nog ett
fint minne fran det har aret.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
— Jag valde servitor for att det lat intressant och roligt. Optima
verkade som en bra skola.

Vad hander i sommar?

— Jag kommer att sommarjobba inom branschen.



Grundexamen inom hotell-,
restaurang-

och cateringshranschen:
Kock, Servitor

KSC10 - grupphandledare Isomaa Carolina
Wehkoja Jessica Kronoby

KSA11 - grupphandledare Bjorkfors Britt-Marie

Backlund Magnus Pedersore
Eklund Juliana Pedersdre
Himmelroos Lina Kronoby

Holmbéck Johan Pedersore
Larsson Viktoria Jakobstad
Lindh Sandra Kronoby

Rajala Jessika Jakobstad
Smeds Jannika Nykarleby
Snellman Erika Jakobstad
Sund Rebecca Jakobstad
Westerholm Johanna Nykarleby
Akerlund Isabella Larsmo

Akerlund Matilda Jakobstad

KSB11 — grupphandledare Wik Liselott

Bjdrklund Fanny Kronoby
Ennenga Evelyn Jakobstad
Fagerholm Emilia Nykarleby
Granholm Emilia Larsmo
Grangvist Linn Jakobstad
Holm Matilda Pedersore
Héggblom Karin Karleby
Karlsson Malin Jakobstad
Knutar Christine Kronoby
Lundkvist Rasmus Jakobstad
Nyberg Sara Jakobstad
Nyfelt Emilia Larsmo
Nyvall Tina Nykarleby
Savela Jenny Pedersore
Sten Anna-Sara Nykarleby
Svarvar Johanna Jakobstad

KSA12 — grupphandledare Strom Kerstin

Holm Monika Jakobstad
Lindberg Eric Jakobstad
Lyytinen Eetu Jakobstad
Ollgvist Ida Kronoby

Pettersson Jimmy Pedersore
Sandberg Jakob Jakobstad
Sundkvist Jennika Pedersore
Séderman Mats Jakobstad
Vesterbacka Bjorn Pedersdre
Ostman Linnea Jakobstad

KSB12 — grupphandledare Holm Caroline

Brénnbacka Jonatan Larsmo

Byskata Ida Pedersdre
Finnberg Anton Pedersdre
Knuts Sofia Nykarleby
Kontiainen Emmi Pedersore
Lindqvist Bruno Pedersore

Mattbéck Linda Jakobstad
Salo Maria Jakobstad
Soderbacka Sebastian Pedersore
Vornanen Jenna Jakobstad

KSA13 — grupphandledare Wikblom Kaj V

Koponen Alex Karleby
Langstrom Natalie Jakobstad
Sundqvist Ellinor Karleby
Sundstrom Cecilia Pedersore
Svenlin Ella Jakobstad
Talus Emma Kronoby
Tupeli Josef Larsmo

KSB13 — grupphandledare Ainasoja Pialina

Aspvik Rebecka Kronoby
Backman Janina Kronoby
Backman Sabina Karleby
Byskata Anna Kronoby
Dahlstrom Emma Nykarleby
Duenas Ballinas Guiusepe Jakobstad
Fredriksson Sara Nykarleby
Granlund Elouise Pedersore
Holm Sara Karleby
Kula Ellinor Nykarleby
Smedslund Sandra Pedersore
Storrank Natalia Pedersore
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~ RAFAELATRUDA

tredje dret, kosmetolog
och kombistuderande

Hur kdnns det att fa examen?

— Det kéanns valdigt spannande men
ocksa lite skrammande eftersom det nu
ar meningen att vi skall kunna klara oss
sjalva och ta mycket mera ansvar, obe-
roende av om man studerar vidare eller
borjar jobba.

Vilka ar dina bdsta minnen fran
tiden vid Optima?

— Valdigt goda minnen ar vara klassresor
och Taitaja-Mastare-tavlingarna. Men det
basta ar att jag fick lara kdnna personer
som jag kan kalla &kta vanner for livet.
Varfor valde du Optima och den
utbildning du nu far?

— Jag har alltid varit intresserad av kund-
betjaning, konst och véard. Jag har alltid
velat hjalpa manniskor med att trivas
med sig sjdlva. Genom att fa kunden att
kanna sig vacker och n6jd genom este-
tiska behandlingar, mar kunden automa-
tiskt battre inombords och sjalvkanslan
och sjalvfortroendet vaxer. Darfér valde
jag kosmetologutbildningen.

Vad hander i sommar? Hur ser din
framtid ut?

— Jag ska jobba i sommar och lasa sa
jag far studenten till julen. Sen skall jag
vidareutbilda mig inom samma bransch.
Darefter skulle jag vilja 6ppna ett stort
foretag i Helsingfors, jobba som stylist,
producera egna latar och sedan komma
tillbaka till Optima som kosmetologla-
rare.

Rafaela Truda

Grundexamen inom skonhetshranschen:
Kosmetolog/Kosmetikradgivare

Kosm11 — grupphandledare Sundvik Jenna-Mari Kosm12 — grupphandledare Ekman Cecilia

Blomstrom Jennifer Pedersore Berg Cecilia Jakobstad
Fagerstrom Ellinor Larsmo Berg Rebecka Korsholm
Forsman Jenny Raseborg Burchalovskaya Mariya Jakobstad
Haga Tanja Jakobstad Back Frida Karleby
Héstbacka Ida-Marie Kronoby Dahlgren Nathalie Kristinestad
Jafs Martina Pedersore Enfors Vera Karleby
Kotanen Sanna Larsmo Gédda Heidi Jakobstad
Laiho Eveliina Nykarleby Haggblom Amanda Jakobstad
Ljungberg Nicoline Kronob Lindstrom Malin Larsmo
Maller Elin Korsholm Luosa Milla Karleby
Nyman Ninni Nykarleby Nars Emma Jakobstad
Santala Heidi Jakobstad Nygard Lina Larsmo
Thors Martina Vora Sporish Hanna Larsmo
Truda Rafaela Nykarleby Sten Isabella Pedersore
Wiik Camilla Karleby Sundkvist Heidi Larsmo
Svenfelt Nina Jakobstad
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UNGDOMS- OCH FRITIDSINS'!'RUKT&R
MED INRIKTNING PA KULTUR

I.an

MALIN LUNDSTROM

tredje aret, kulturmontor

Hur kdnns det att fa examen?

— Det skall bli valdigt skont att fa examen och antligen fa kalla
sig en tvattdkta kulturmontdér. Men det kédnns samtidigt sorgligt
att studietiden ar slut och att jag maste ta farval av min klass.
Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Ett minne som ligger extra nara hjartat ar den tre veckor
langa utlandspraktiken i Berlin. Jag fick uppleva sa mycket och
kom hem som en ny manniska. Ett annat kart minne ar mitt
lardomsprov som jag skapade tillsammans med verkstaden pa
After Eight. Tack vare det projektet fick jag traffa manga nya
manniskor.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— For mig var kulturmontor en sjalvklarhet eftersom jag ar in-
tresserad av projektverksamhet, musikevenemang och grafisk
design.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- I sommar skall jag sommarjobba pa After Eight som cafébi-
trade. Jag skall ocksa besdka festivaler runtom i Norden och
annars bara njuta av ledigheten. Sedan kommer jag att fortsat-
ta studera inom evenemangsplanering antingen i Helsingfors
eller Nykdping beroende pa vart jag kommer in.

Grundexamen inom ungdoms-

FNRRRRRRRNR ) A
|
\

och fritidsinstruktion:
Ungdoms- och fritidsinstruktor (kulturmontor)

UFI11 - grupphandledare Wingren Ann-Sofie

Andersson Marie
Engstrom Madeleine
Fellman Rosanna
Holm Daniela
Karlsson Benjamin
Kola Atte
Lahtinen Sanny
Lundstrém Malin
Matar Fatma
Mattjus Sabina
Nyman Tobias
Rahikka Julia
Sundqvist Tekla
Ayhynmiki Lea

Jakobstad
Vora
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad
Jakobstad
Abo
Jakobstad
Kronoby
Pedersore
Kronoby
Karleby
Jakobstad
Karleby
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Yrkesinriktad
specialundervisning

Optima Brunnsgatan 37, Borga
yrkesforberedande linje

Optima Kungsgardsvégen 30, Vasa
naturbrukslinje

Optima Lannaslund 1, Jakobstad

hus- och hemservicelinje, yrkesforberedande linje

Optima Malms Handelsvég 8B, Helsingfors
yrkesforberedande linje

Optima Silverbergsvagen 23, Korsnas
yrkesforberedande linje

Optima Stationsvéigen 12, Ekenas
yrkesforberedande linje

Optima Strandvéigen 1, Pargas
kokshjalpslinje, yrkesforberedande linje

Optima Vasavégen 149, Jakobstad

bilservicelinje

Optima i\minnevégen 2 A, Nykarleby

fastighetslinje, kokslinje, textillinje, verkstadslinje, yrkesforberedande linje

Snellman Sixten, rektor
Kullas-Nygard Kristina , utbildningsledare
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YREKESINRIKTAD SPECIALUNDERVISNING

Individuell studiestig
till arbete eller fortsatta studier

Det ar viktigt att ungdomarna finns i endera utbildning eller arbete.
Ungdomsgarantin har ett drygt ar pa nacken och forutsatter ett brett
samarbete for att forhindra utslagning. De ungdomar som har behov av
sarskilda stodatgarder ar i riskzonen att bli utanfor. Det ar gladjande att
Optima har mojligheter att inom ramen for den yrkesinriktade special-
undervisningen mota dessa behov. Var uppgift ar att forma studeran-
denas individuella studiestig sa att den leder fram till ett arbete eller
fortsatta studier. De flexibla studiearrangemangen ar en forutsattning
for ett framgangsrikt resultat for vara studerande. Ett ndra samarbete
med andra aktorer ar avgorande for att sakra att ungdomarna har en
plats i samhallet.

Specialundervisningen inom Optima ar Svenskfinlands storsta
specialpedagogiska center. | oktober var det var tur att sta vard for
Ammatillisten erityisoppilaitosten strategiapéaivéat och deltagarna vi-
sade stort intresse for arbetet inom Optima. Ett gladjeamne var att Ca-
milla Bjork-Aman, koordinerande specialldrare vid Optima, doktorerade
i hostas och gav ut sin avhandling med rubriken Extremfall, stjdrnelever
och verktygsskramlare.

I Borga fick yrkesférberedande linjen nya utrymmen fran hésten
och flyttade da in till centrum. Naturbrukslinjen i Vasa fick tillgang till
storre verkstadsutrymmen. | Aboland har ett samarbete paborjats som
initierats av aktiva speciallarare och studiehandledare i de séndande
skolorna. Det finns forutsattningar att ta emot studerande i alla regio-
ner i Svenskfinland i och med var decentraliserade modell.

Genom internationella projekt kan vi jamfora oss med 6vriga euro-
peiska lander. Vi har en hdg niva pa specialundervisningen pa andra
stadiet i Finland. Matningen av skoltrivsel visade att studerande varde-
satter var utbildning hogt, trivseln ar god och vannerna ar viktiga under
studietiden. Sedan 2008 ar Optimas specialundervisning certifierad
enligt ISO 9001 och revisorn konstaterade vid den arliga uppfdljningen
att utbildningsgarantin fungerar, jobb ordnas, det finns en bra kartlagg-
ning av studerande och resultatet av teamarbetet ar gott. Resultatet
skall speglas mot visionen for 2020, den nya generationens Optima.

Tack till allai personalen for det vardefulla arbetet for ungdomarnas
basta. Jag dnskar alla ni som lamnar skolan en meningsfull framtid och
hog livskvalitet!

REKTOR SIXTEN SNELLMAN

42 OPTIMA 2013-2014




Linnéa Snellman trivs utmiarkt som lokalvardare vid Pedersére kommun.

Bransch dar det finns arbete

Det finns alltid ett behov av serviceinriktade och
energiska lokalvardare. Det sager forman Karolina
Lassfolk pa SJT Cleaning i Jakobstad.

- Efterfragan pa stadtjanster 6kar inte bara pa den privata
sidan, aven kommuner soker alternativ och vill ha effektiva
I6sningar, fortsatter Lassfolk.

Linnéa Snellman utexaminerades som lokalvardare fran
hus- och hemservicelinjen varen 2013 och hon fick en tillsvidare
anstéllning pa Pedersére kommun nastan genast. Snellman
hade varit pa larande i arbetet (LiA) pa samma arbetsplats och
ocksa vikarierat dar under studietiden.

—Jag fick jobbet redan pa varen och bérjade jobba i augusti
som lokalvardare vid Sursik skola. Jag hade uppenbarligen
gjort bra ifrdn mig pa praktiken och under vikariaten eftersom
jag fick jobbet.

Snellman trivs mycket bra med sitt jobb. Hon hoppas att hon
arbetar pa samma stélle om fem ar.

—Jag har olika stddomraden varje vecka sa det blir varie-
rande. Jag har hittat min bransch.

Ansvariga lararen Carina Granholm pa hus- och hemservice
betonar hur viktigt det ar for de studerande att hitta ratt LiA-
plats och -handledare och gora bra ifran sig.

— Utifran skolan perspektiv sd fungerar samarbetet med
arbetslivet mycket bra.

Lassfolk pa SJT Cleaning lyfter fram nagra egenskaper som
det ar bra att ha i bagaget da man utbildar sig till lokalvardare.

— Man behéver tycka om att halla rent och snyggt omkring
sig. Fran det fods automatiskt det egna initiativet och den egna
gladjen att halla snyggt och stadat. Att vara ansvarstagande,
serviceinriktad och flexibel &r ocksa bra egenskaper.

Snellman anser att hon fick en bra grund under utbildningen
och var tack vare den bekant med de flesta rengéringsmedel
och maskiner da hon gav sig uti arbetslivet.

—Jag fick den hjalp jag behdvde. Utbildningen var riktigt bra.
Men jag har mycket att [ara mig annu.
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Att vaxa och bli sjalvstandig

Under sina tre ar vid Optima i Nykarleby har Chris-
topher Suni vuxit fran en vilsen pojke till en mal-
medveten ung man. Sa beskriver hans mor Nina
Suni utvecklingen.

— En helomvandning pa nastan 180 grader, sager Christophers
far Mika Suni.

Christopher, som &ar uppvaxt i Borga dar hans foréldrar bott
under hela Optima-tiden, ar inne pa samma linje.

- Jag har blivit mera vuxen, jag héarjar inte sa mycket pa stan
langre.

Christopher bérjade vid Optima hdosten 2011 och utexamine-
ras nu fran verkstadslinjen. Bakgrunden till att det blev Optima
var att han behévde komma till en skola dar han skulle fa éver-
vakning och trygghet av kunnig personal dven under fritiden.
Och for det fanns bara ett alternativ pa svenska.

— Det positiva som vi upplevde néar vi bekantade oss med
skolan och elevhemmet innan Christopher sdkte, gjorde vart
val enkelt, sdger Nina och Mika.

I bérjan var Nina orolig for hur Christopher skulle klara tag-
resorna till Osterbotten, speciellt de ganger da han skulle aka
helt sjalv.

— Men med elevhemmet och skolan kdnde jag mig trygg
direkt tack vare personalen, det var en familjar stamning och
Christopher trivdes.

— Alla i personalen arbetar for barnets val, tillagger Mika.

Forsta tiden bodde Christopher i Aminnevigens elevhem,
sen i en traningslagenhet vid Aminnevagen och sista tiden i
egen lagenhet i Nykarleby centrum.

— Elevhemmets personal har gett mig tryggheten och hjal-
pen. Och det ar personalen dar och lararen Bjarne Westerlund
som varit speciellt viktiga for mig, sdger Christopher.

Han har fatt testa sina vingar under kontrollerade forhallan-
den.
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— Att han har fatt kompisar i skolan som har sina egna
problem, har gett honom perspektiv pa sig sjélv och battre
sjalvkansla. Han &r inte langre den enda udda fageln, sager
Nina och Mika.

Det har funnits manga utmaningar under aren vid Optima,
allt har inte varit en spikrak, positiv utveckling.

- Vid ett tillfalle tdnkte Christopher sluta studierna i fortid da
han inte hade f6ljt elevhemmets regler. Det var bra samarbete
med elevhemmet och skolan och manga engagerade diskussio-
ner som raddade situationen, sager Nina.

Ju sjalvstandigare Christopher blivit, desto battre har ocksa
hembesoken hos foraldrarna fungerat.

—Han har blivit lugnare och har lart sig att diskutera saker
och ting. Han tar mera ansvar och kan skéta sitt hushall ganska
sjalvstandigt.

Nina och Mika ar mycket néjda med sitt val att lata Chris-
topher soka till Optima.

— Personalen satsar ocksa pa att lara kdnna oss foraldrar, de
kadnner oss vid namn. De har varit 6ppna och uppmuntrande
bade da det har gatt bra och da det har funnits svarigheter.

— Rektor Sixten ar bast, han brinner for att hjdlpa ungdomar
som behdver extra stod. Han far personalen att arbeta engage-
rat, tillagger Nina.

Nu da Christopher utexamineras flyttar han tillbaka till
Borga. Han ska bo i egen lagenhet och jobba med kundbetja-
ning vid ett S-market.

— Men i januari 2015 borjar jag studera till merkonom vid
Prakticum i Helsingfors, sdger Christopher.

Nina och Mika ar dvertygade om att deras son kommer att
klarar sig bra i vuxenlivet. Han kommer att fa ett visst stod dven
i fortsattningen men inte sad genomgripande som under tiden
vid Optima.

—Han har redan fatt mycket hjalp med fortsatta stodatgar-
der, bostadssokning och fortsatta studier.



Optimas studerande tillsammans med sina tyska vanner i
Mosbach i september.

Ett steg utivarlden

Nya vanner, storslagna landskap och insikten

att man klarar sig bara man vagar kommunicera.
Studerande fran bilservice, hus- och hemservice
och naturbruk, fick chansen att medverka i ett
samarbetsprojekt och besokte Mosbach i Tyskland i
september.

- Vadret och naturen ville vi ta med oss fran Tyskland. Och det
fria umgéanget under projekttiden fortsatter vi garna med, sager
Ronny Wiklund, Jens Bjérkman, Martin Akerlund och Tony
Koskinen fran bilservice efter tio dagar i Mosbach.

Overlag tyckte studerandena om projektformen. Start, mal
och avslut var klara fran forsta borjan. De upptackte ocksa
att utbildningen vid Optima har manga fordelar i jamforelse
med den tyska utbildningen, bland annat ges det mycket mera
utrymme att testa och prova pa vid Optima.

Tysklandsprojektet ar ett samarbete mellan Optimas yrkesin-
riktade specialundervisning och Berufsbildungswerk Mosbach.
Projektet heter Different ecological significance of water in our
landscapes. Det ar finansierat av CIMO (Centret for internatio-
nell mobilitet och internationellt samarbete) och pagar mellan
1.8.2012 och 31.7.2014.

Redan varen 2013 var tyska larare och studerande pa besok
vid Optima. De deltog i undervisningen och besdkte olika linjer.
| svarsbesoket till Tyskland i september 2013 deltog tolv stu-
derande och tre larare fran bilservice, hus och hem, naturbruk
och en fran linjerna i Nykarleby. De deltog i undervisningen och
umgicks kvallstid med de tyska lararna och studerandena. Pa
programmet var bland annat ett besdk till en nedlagd saltgruva,
mat i olika former, studiebesok vid biltillverkaren Audis fabrik
och en kvall i den valbevarade, medeltida staden Heidelberg.

Enligt Boris Asplund, som ar ansvarig larare vid bilservice
och en av de aktiva lararna i projektet, har det intressantaste
med projektet varit studerandenas forandrade syn pa andra
kulturer och deras dndrade tankesatt 6verlag.

— De har lart sig att varderingar inte automatiskt ar éver-
forbara och att planering ar viktigt nar man arbetar med
frammande manniskor. Och att man oftast klarar sig med lite
begrdnsade sprakkunskaper bara man vagar anvdnda dem,
sager Asplund.

— For nagra av studerandena var det forsta flygturen och for-
sta resan utomlands, resan gav dem beredskap att ta sig fram
och skaffa den info som behdvs for resande.

Som en fortsattning pa projektet planeras en gemensam
seglats i Nederlanderna i host.

Forbereda ett framtida
eget boende

Att flytta till eget boende ar en stor handelse i allas
liv. | snart tva ars tid har yrkesforberedande linjen

i Helsingfors samarbetat med FDUV i ett skraddar-
sytt boendeprojekt.

—Malet har varit att stdda de studerande som just flyttat
hemifran eller de studerande som behdver extra stéd infor en
flyttningsforberedelse, sédger lararen Mayvor Fridlund-Lintinen.

FDUV (Forbundet De Utvecklingsstordas Val) ar en nationell
intresseorganisation for svensksprakiga personer med utveck-
lingsstorning och deras anhoriga. Projektkoordinator Elina
Sagne-Ollikainen besékte Optima fem ganger under hosten
och fyra under varen. Projektet finansieras av RAY.

- Arbetet har gjorts i grupp och haft olika teman med bade
teoretiska och praktiska uppgifter. Under handledning skulle
studerandena till exempel diskutera hdlsomellanmal och daref-
ter tillreda ett halsosamt sadant. Ibland ingick dramadvningar
och avslappning, sager Fridlund-Lintinen.

For att spinna vidare pa tanken om ett eget boende har
Fridlund-Lintinen forsokt inspirera sina studerande att de-
signa olika rum med hjalp av bildcollage. Malet har varit att ge
studerandena mojlighet att vara med och bestamma hur deras
framtida hem ska se ut.

- De har plockat idéer fran tidningar och blandat till harliga
boendeldsningar. De har valt egna tapeter och egna mobler. En
designade stolt sitt sovrum, medan en annan har hittat en [6s-
ning pa hur hans badrum skulle kunna se ut. Varje studerande
har sin egen unika stil.

Arbetet inom projektet gjorde att de deltagande studeran-
dena fick upp 6gonen for att de i framtiden ska flytta till ett
eget boende.

- Diskussioner pa deras egen niva kring vad det innebaér att
bli vuxen gjordes bade verbalt och med hjalp av bilder. Med
ett liknande arbetsséatt har vi kunnat spinna vidare pa andra
teman, t.ex. vad vanskap ar, sager Fridlund-Lintinen.

Rasmus Lilja har valt att placera ut mébler som passar
perfekt i ett vardagsrum.
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YREKESINRIKTAD SPECIALUNDERVISNING

Bilservicelinjen

JAKOBSTAD
Hur kédnns det att avsluta utbildningen?

— Det kdnns bra att fa utbildningen klar, samtidigt kdnns det
lite trakigt att sluta skolan som jag har kommit att tycka mycket
om. Till och med teorilektionerna som inte hor till mina favorit-
amnen, har jag trivts med tack vare lararen vi haft!

Vilka dr dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

— Det &r manga minnen jag kommer att ta med mig. | forsta
hand lararna och mina studiekamrater, men ocksa den kunskap
om fordon jag fatt lara mig.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Lararna vid Cronhjelmsskolan i Larsmo berattade om denna
utbildning, jag visste inte om den innan. Jag ar jatteglad att jag
tipsades om den och att jag kom in pa den. Det ar basta skolan
hittills.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Forst kommer militartjanstgoringen och sen skall jag soka ett
jobb, det ar det viktigaste, gdrna pa varens praktikplats Nordic
Sale. Sen vill jag ha en egen lagenhet.

GEORG SNELLMAN

tredje aret, bilservicelinjen

46 OPTIMA 2013-2014

Fastighet, kok, textil

och verkstad
NYKARLEBY

Hur kdnns det att avsluta utbildningen?

— Det kénns bra att sluta och fa aka hem till Grankulla.

Vilka dr dina bédsta minnen fran Optima?

— Det har varit roligt att arbeta och fa vara pa praktik och att fa
skota mig sjalv. Att bo pa elevhem har ocksa varit bra.
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
— Jag valde Optima for att jag tyckte att skolan skulle passa
mig.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- | sommar far jag vara hemma. Jag skall flytta till ett boende
och borja jobba pa Helsingfors arbetscentral.

FREDRIK LETTIJEFF

tredje aret, textillinjen

Fredrik Lettijeff



YREKESINRIKTAD SPECIALUNDERVISNING

Hus= och
hemservicelinjen

EVELINA HOLM

tredje aret, lokalvardare, hus- och hemservicelinjen

Hur kdnns det att fa examen?

— Det &r blandade kénslor, pa ett satt ar det roligt men mest ar
det sorgligt att inte fa ta del av den fantastiska gemenskapen i
skolan langre.

Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Forsta skoldagen ar nog ett minne for livet for mig. Ett annat
bra minne &r alla nya vanner. Det som ockséa har varit minnes-
rikt &r att fa aka ut pa utférd till stranden, det brukar vi géra fran
elevhemmet och skolan. Och sen har lararna varit helt fantas-
tiska och omtanksamma under dessa ar.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Jag hade ingen aning om vad jag ville gora och hur min fram-
tid skulle se ut, sa blev jag tillfragad att borja pa Optima, och da
gjorde jag det.

Vad hdander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Jag borjar jobba och bor i egen lagenhet.

Evelina Holm

Naturbrukslinjen

KRISTIAN VADBACK

tredje aret, naturbrukslinjen

Hur kédnns det att avsluta utbildningen?

— Svar fraga. Som en lattnad, men jag skulle vilja kunna mer an
det jag kan nu.

Vilka dr dina bésta minnen fran tiden vid Optima?

- Enkel fraga. Vara med Harry ute i skogen och plocka svamp,
Tysklandsresan till vanskolan i Mosbach och videbinderidagen
nar tyskarna var pa besok till oss. Men ocksa forsta dagen i
skolan nar jag kande mig valkommen.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— For att till exempel réjning och hur man faller trad pa ratt satt
intresserade mig.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Kanske ett sommarjobb och sedan militaren. Jag skulle vilja
fa ett arbete med inriktning pa tradgard och skog, men jag har
nagra utmaningar att klara av fére det.
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YREKESINRIKTAD SPECIALUNDERVISNING

Kokshjalpslinjen

KRONOBY

IDA-JOSEFIN ORN

tredje aret, kékshjilpslinjen

Hur kdnns det att avsluta utbildningen?

— Blandade kanslor. Det kdanns bra for att jag klarat av att
slutfora studierna, men samtidigt sorgligt att lamna skolan och
gruppen.

Vilka dr dina bédsta minnen fran Optima?

- Mina basta minnen handlar om gemenskapen i var lilla
grupp. Alla kédnner alla och det kdnns tryggt. Jag kommer ocksa
att minnas all god mat vi lagat.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Jag har provat pa flera andra skolor och det har inte lyckats,
framst pa grund av att skolan och gruppen/klassen varit for
stor. Kékshjalpslinjen med sex studerande passade mig. Dess-
utom tycker jag om att laga mat och baka.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Jag haller pa att ska jobb och lagenhet.
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Kokshjalpslinjen

PARGAS

SAMUEL SUNDSTROM

tredje aret, kékshjilpslinjen

Hur kidnns det att avsluta utbildningen?

— Det kdnns bra. Efter de har tre aren har jag lart mig mycket
om hur det ar att arbeta i kok. Jag gillar kdksarbete.

Vilka dr dina bédsta minnen fran Optima?

— Att kocka och baka, skolkompisarna, personalen och skolut-
farderna. Jag har ocksa tyckt om mina LiA-platser.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
— Jag gillar praktiskt arbete. Jag ville lara mig laga mat och
baka.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag vantar pa att fa ett sommarjobb och att fa flytta hemifran
till en egen lagenhet. Jag hoppas pa fint vader. Jag tycker om
att réra pa mig, cykla, simma och sola.

I Sundstrom



YREKESINRIKTAD SPECIALUNDERVISNING

Yrkesforberedande

utbildning

MARKO KARHUNMAA

tredje aret, yrkesforberedande linjen

Hur kidnns det att avsluta utbildningen?

— Bra.

Vilka dr dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

- Rivningen av Astrémshuset vid infarten till Lannéslund och
trafiksdkerhetsdagen med alla brandbilar, valtbilen och polisen.
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
- Blev rekommenderad fran arbetscentralen att ga i skola.
Vad hédnder i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag ska arbeta vid arbetscentralen i sommar. Fran hosten
jobbar jag som hjalp i disken i storkdket vid Lannaslund tre
dagar i veckan och tva dagar vid arbetscentralen.

SEBASTIAN SJOHOLM

andra aret, yrkesforberedande linjen NY\(A‘“-EBY

Vilka ar dina bdsta minnen fran tiden

vid Optima hittills?

— Mina basta minnen ar flytten fran Vora till Nykarleby.
Boendetraningen. Bra att fa studera med andra elever och fa
nya kompisar i min egen alder.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
- Jag valde Optima for att fa studera med mina tidigare
klasskompisar fran Mussor.

Vad hander i sommar?

- Jag ska pa lager. Sova lange och kanske resa.

)
Sebastian’gjb"holm

STEFAN KNOS

tredje aret, yrkesforberedande linjen W

Hur kédnns det att avsluta utbildningen?

— Bra. Skont. Far borja arbeta.

Vilka adr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Att skriva dagbok. Tagresan till Kristina fran Duvemala i Hel-
singfors. Flyg till Stockholm och resan till Umea.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Det bara blev sa. Narmaste skolan.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Jag ska aka pa semester till Norge och borja jobba pa arbets-
centralen i Narpes.

Stefa;l Knos
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SEBASTIAN CEDERLOF

tredje aret, yrkesforberedande linjen

Hur kdnns det att avsluta utbildningen?

— Roligt att skolan tar slut.

Vilka dr dina bdsta minnen fran tiden vid Optima?

— Da vi kunde vara vid stranden pa vart gamla stélle i Pjukala.
(Linjen flyttade i november 2011 in till Pargas centrum.)
Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Utbildningen finns i Pargas.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

- Jag skall borja jobba pa Pargas arbetscentral, officiellt servi-
ceenhet Mocca.

IDA-LOTTA KNUUTTILA

tredje aret, yrkesférberedande linjen

Hur kidnns det att avsluta utbildningen?

- Ja.

Vilka adr dina bista minnen fran tiden vid Optima?

— Ja. Baka. Ja. Mat.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
- Hm, ja.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Aska. Torsé. Havet. Simma. Ja. Arbete.
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MARLENE LUNDBERG

tredje dret, yrkesforberedande linjen

Hur kdnns det att avsluta utbildningen?

— Det kénns jobbigt att sluta skolan. Jag har trivts bra. Jag har
alla mina kompisar har. Jag skulle garna vilja fortsatta skolan.
Vilka dr dina bidsta minnen fran tiden vid Optima?

— Lagerskolan i Hogsand i Lappvik. Den var jatterolig! Dess-
utom var vadret jattefint!

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?

— Darfor att jag ville bli mera sjalvstandig. Jag vill tréna sa

jag kan bli mera sjalvstandig och klara mycket saker sjalv pa
boendet.

Vad hander i som-
mar? Hur ser din
framtid ut?

— Jag skall i juni
borja jobba pa Em-
maus i Ekenas tva
dagar per vecka.
Det skall bli roligt.
Resten av veckan
skall jag arbeta pa
Karkullas arbetsbod.
| sommar skall jag
hélsa pa min moster
i Mariehamn.

LOTTA SALIN

tredje aret, yrkesférberedande linjen

Hur kidnns det att avsluta utbildningen?

— Nog kanns det lite trist.

Vilka adr dina bista minnen fran tiden vid Optima?

— Trevlig personal och roliga lektioner.

Varfor valde du Optima och den utbildning du nu far?
— Mamma hjalpte mig.

Vad hander i sommar? Hur ser din framtid ut?

— Jag skall borja jobba pa arbetscentralen och jag skall bli
moster.




Vuxenutbildning
och arbetslivstjanster

Aikuiskoulutus
ja tyoelamapalvelut

Optima Tradgardsgatan 30, Jakobstad

Rune Nyman, chef for vuxenuthildning och arbetstjanster
Ann-Louise Strengell, ledande utvecklingskoordinator

OPTIMA 2013-2014 51



Vuxenutbildning och arbetslivstjanster

Aikuiskoulutus ja tyoelamapalvelut

Medicin mot lagkonjunktur
och oro

rbetsaret har praglats av utveckling och férandring for

vuxenutbildningens del. Trots tal om lagkonjunktur och

allman osékerhet pa arbetsmarknaden upplever vi att
var region ar pa gang och man kan avlésa en klar optimism och
framtidstro.

Arbetslivets intresse for specialisering, nischsdkande och
okat specialkunnande har
ytterligare okat. Det, paral-
lellt med kvalitetshojande
atgarder, ar allméant vederta-
gen medicin mot samhallelig
pessimism och radsla for
framtiden.

Faktum ar att vi har min-
dre resurser att foradla i var
verksamhet och vi sOker ock-
sa hos oss sjalva effektive-
rande atgarder och metoder
for att gora basta maojliga
resultat med tillgangliga
medel. Vi ar tacksamma for
det goda samarbetet med
foretag och organisationer
som mojliggdr gemensam-
ma, utvecklande atgarder for
regionens arbetsliv.

Kravet pa personlig till-
lampning i examensinriktad
utbildning har fortydligats fran myndighetshall och foranleder
en mera noggrann dokumentation, storre studerandestdd och
6kade krav p& handledningen av studeranden. Atgarderna gal-
ler ansokningsskedet, inlarning i arbete, forberedande utbild-
ning infor examen och avlaggande av sjalva examen.

Eftersom kraven skarps och atgarderna forbrukar mera
resurser onskar vi ju att ocksa statsmedlen skulle 6ka i samma
man, men icke. | stallet skars enhetsprisfinansieringen ned
trots uppenbara behov av vara tjanster. Det ar val detta som
beskriver utbildningsbranschens dilemma i dag och vi kan
val endast 6dmjukt konstatera att vi liksom andra branscher i
cykler far ta itu med denna gamla vélkanda foreteelse som kall-
las recession.

CHEF RUNE NYMAN
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I__ééketté lamaan
ja huoleen

yovuotta on leimannut aikuiskoulutuksen kehitys ja

muutos. Lamapuheista ja tydomarkkinoiden yleises-

ta epavarmuudesta huolimatta koemme alueemme
vetovoimaiseksi, ja havaittavissa on myos selkeaa opti-
mismia ja tulevaisuudenuskoa.

Ty6elaman kiinnostus erikoistumiseen, markkinara-
kojen etsimiseen ja erityisosaa-
miseen on entisestaan kasvanut.
Tama - yhdessa laatua paranta-
vien toimien kanssa — on omiaan
laakitsemaan pessimismia ja
tulevaisuudenpelkoa.

Kaytdssamme on vahemman
resursseja toiminnan jalosta-
miseen. Haemme tehostavia
toimenpiteita ja menetelmia
saavuttaaksemme parhaat mah-
dolliset tulokset kaytettavissa
olevilla varoilla. Olemme kiitollisia
hyvasta yhteistydsta yritysten ja
organisaatioiden kanssa, silla se
mahdollistaa alueen tyoelaman
kehittamista yhteisin toimenpi-
tein.

Viranomaistahot ovat selven-
taneet vaatimuksia tutkintotavoit-
teisen koulutuksen henkilokoh-
taistamiseksi, mika on johtanut
tarkempaan dokumentointiin, opiskelijoiden laajempaan
tukemiseen ja opinto-ohjauksen tarpeen kasvuun.
Toimenpiteet koskevat hakuvaihetta, tyossaoppimista,
valmistavaa koulutusta seka itse tutkinnon suorittamista.

Tiukempien vaatimusten ja enemman resursseja vaa-
tivien toimien takia toivoimme myos valtionosuuksien
kasvavan samassa maarin, mutta ei. Sen sijaan yksik-
koéhinta laskee, vaikka palveluillemme on selkea tarve.
Tama kaikitenkin kuvaa parhaiten koulutusalan pulmia
nykypdivana, ja voimme vain noyrasti todeta, etta me
— kuten muutkin alat jaksoittain - joudumme tottumaan
tahan lamana tunnettuun ilmiéon.

PAALLIKKO RUNE NYMAN




Vuxenutbildning och arbetslivstjanster
Aikuiskoulutus ja tyoelamapalvelut

Optimas deltagare pa den finlandssvenska vuxenutbildningskonferensen i Tammerfors.

Optima aktiv pa finlandssvenska vuxenutbildningskonferensen

Rekordmanga fran Optima deltog i arets finlands-
svenska vuxenutbildningskonferens i Tammerfors
12-13 mars. Forutom alla fran vuxenutbildningen
fanns representanter for grundlaggande utbild-
ningen, specialundervisningen och projekt ocksa pa
plats, sammanlagt 22 personer.

- Mangsidigt och inspirerande, sager Optimas rektor Max
Gripenberg.

Vuxenutbildningskonferensen hade i ar namnet Full fart och
tvdra kast. Utbildningsstyrelsen och Yrkesakademin var huvud-
arrangor i samarbete med Optima, Axxell, Prakticum och Point
College. Vuxenutbildare, laroavtalsbyraer och andra aktorer
inom det fristdende examenssystemet deltog. En av forelasar-
na var personal brainer Reidar Wasenius.

- Konferensen var uppbyggd pa dialog, saval mellan del-
tagarna som mellan deltagarna och foreldsarna. For att fa ett
mangsidigt program varierade inslagen kraftigt med bland an-
nat féreldasningar, rollspel, filmférevisningar och twitter, sédger
ledande utvecklingskoordinator Ann-Louise Strengell som var
konferencier under konferensen.

Optima hade ocksa i 6vrigt en synlig roll under dagarna.
Katarina Wallis, Gustav Mikander och Mats Wickman framférde
ett rollspel kring den personliga tillampningen, examensfilmen
Papren i skick — att avldgga examen i det fristaende examens-
systemet som gjorts inom ramen for ett Optima-projekt visades
och IKT-pedagog Johan Nygard var med och férevisade hur IKT
kan anvandas i vuxenutbildningen.

Konferensen ar en viktig traffpunkt for alla inom det frista-
ende examenssystemet. Den fungerar ocksad som dimission for
nya examensmastare, det vill sdga de som ar kompetenta att
organisera yrkesinriktad vuxenutbildning inom det fristaende
examenssystemet. Fran Optima blev Carin Hagman, Kerstin
Strom, Lena Nyman-Lehtinen och Leena Svenlin examensmas-
tare.

— Bra upplagg med mycket ny info och intressanta forela-
sare, sager Carin Hagman om konferensen.

Leena Svenlin ar inne pa samma linje.

— Fin helhet med korta inslag och bra foreldsare gjorde att
man orkade i tva dagar.

OPTIMA 2013-2014 53



Vuxenutbildning och arbetslivstjanster
Aikuiskoulutus ja tyoelamapalvelut

En riktig nystart — Kaannetaan yhdessa uusi lehti

Optimas vuxenutbildning och
arbetslivstjanster fick i hostas for-
starkning av tre nya koordinato-
rer. Carina Akerholm, Mats Wick-
man och Heidi Backman hoppade
ombord pa skutan i augusti och
hosten innebar en riktig nystart
for dem alla tre.

— Det ar kul att vi alla ar nya och har fatt
foljas at. Vi har fatt en pedagogisk inskol-
ning i arbetet och vi har ocksd mycket
stdd i varandra, sager Heidi.

Carina Akerholmin puoleen voi kaan-
tya kun haluaa tietoa yritystoiminta- ja
johtajakoulutuksesta. Han avustaa tyon-
johtajia, tiimiesimiehia ja yrittajia jotka
tarvitsevat tutkinnon. Carina on perhei-
neen palannut Pietarsaareen asuttuaan
kymmenen vuotta Vaasassa, jossa han
tyoskenteli ELY-keskuksessa.

— On hienoa kun voi palata kotikaupun-
kiinsa ja aloittaa uuden elaméanvaiheen.
Uusi tyoni on haastava ja siina saan
auttaa muita I0ytamaan inspiraation ja
kehittymaan.

Carina har bland annat startat upp
en utbildning for arbetsledarexamen
och hon har fatt manga nya kontakter i
naringslivet. For henne ar det centrala att
vara lyhord for kundernas behov.

— Det galler att kdnna efter vad kun-
derna vill och vilken kunskap de behover.
De ska ha verklig nytta av utbildningen sa
att de inte kastar bort dyrbar arbetstid.

Mats Wickman asuu vaimonsa ja
kahden lapsensa kanssa Sokaluodossa.
Aikaisemmin han on ehtinyt tyosken-
nella KWH:lla ja Prevex:lla. Nykyaan Mats
toimii kone- ja metallialan koulutusohjel-
mien kordinaattorina. Han on siis siirty-
nyt tuotantopuolelta auttamaan muita
kehttymaan tydssaan.

— Saan tyoskennelld tuntemallani
alalla, mutta aivan uudesta nakékulmas-
ta. Siten kehityn myds itse. Olen sosiaalinen kaveri ja tapaan
mielellani uusia ihmisia. Sitad olen vahan kaivannut tyéssani

aikaisemmin. Tama tyo on siis minulle varsinainen onnenpotku.

Heidi Backman ar ny koordinator inom handel och adminis-
tration. Hon har tidigare arbetat pa Mirka och pa Wartsila i Vasa
och bor i Ytterjeppo med man, tvillingséner och hastar och
hundar.

—Jag har tidigare jobbat mest med varor. Nu star i stal-
let manniskan och hennes utveckling i fokus. Det ar otroligt
intressant och det har gjort mig bade lugnare och battre pa
att lyssna. Jag vill vara uppmaérksam pa kundernas behov och
hjalpa och stdda dem till att ta nya chanser.

Heidi hjalper bade den som redan jobbar inom handel eller
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Vuxenutbildningens firskaste utvecklingskoordinatorer (fr.v.) Heidi Backman,
Mats Wickman och Carina Akerholm.

pa kontor och branschbytare att fa en merkonomexamen.

Uudet tyotehtavat ovat saaneet Heidin tietoiseksi loistavasta
jarjestelmasta joka mahdollistaa aikuisopinnot.

— Det finns néstan alltid en [dmplig examen som passar for
de arbetsuppgifter man utfér. Studier ar ett satt att komplettera
sin kunskap och utveckla sig sjalv. Det &r smidigt att ta en exa-
men i arbetslivet och det ar ocksa en trygghet for arbetsgivaren
som vagar ge dig fria hander. Visst, arbetserfarenhet ar bra,
men en examen ar anda bast, sdger Mats.



Projektverksamhet

Optima Tradgardsgatan 30, Jakobstad

Patrik Lindgren, projektansvarig
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Samtalet ar vagen till méanniskan och respektfullhet

Alla dagar ser olika ut. Det ar samtalet och
studerandenas formaga och maende som ger
kraft till undervisningen i projektet OptiMax
livshanteringsprogram.

— Det ar bra dagar. Jag tycker om 6verraskningar. Det maste
fa handa, sdger Markus Henriksson, pedagogiskt ansvarig i
projektet.

Maxi-undervisningen ar en del av OptiMax (1.2.2011-
31.12.2014) som ér finansierat via Utbildningsstyrelsen med
ESF-medel. Projektet ska motverka marginalisering bland ung-
domar. Det riktar sig till studerande och arbetssokande som
saknar planer for framtiden, avbrutit eller riskerar att avbryta
studierna och/eller ar i behov av sarskilt stdd och handledning.

— Att fa grepp om ungdomsgarantin och beskriva en lokal
handlingsmodell for det sektorévergripande samarbetet har va-
rit den storsta utmaningen, sager projektledare Anki Sundquvist.

- Vi ar mesta n6jda med att vi lyckats stoda studerande sa
att avbrott kunnat undvikas. Likasa att vi utbildat 16 arbetskon-
sulenter i metoden Arbete med stod.

Konsulenterna fick sina intyg i samband med seminariet
Arbete och utbildning - sjélvklart. Aktivera resurser i Svenskfin-
land i Tammerfors i hostas. Seminariet arrangerades i samar-
bete med Vates-stiftelsen och lockade 6ver 90 deltagare fran
hela Svenskfinland.

Till det Sundqvist ar mest n6jd med hor naturligtvis Maxi-
undervisningen med Henriksson och handledaren Lise-Lotte
Seymour. Deras arbetsdagar inleds med diskussioner tillsam-
mans med studerandena.

— Vi diskuterar och tommer pasarna for att ater igen kunna
fylla dem. Véara studerande, som ar i aldern 16 till 30 ar, ar
maéanniskor som inte hittat sina egna stigar i vart samhallssys-
tem. Men finns viljan och de ratta forutsattningarna och later
man saker och ting bero sa hittar de stigarna, sédger Henriksson.

Som grund for Maxi-undervisningen har Henriksson och
Seymour byggt upp ett livshanteringsprogram. Det omfattar
sadant som maste fungera i vardagen for att man ska klara
sig i vart samhalle, till exempel ekonomi, avtal, hyror, boende,
matlagning och sémn.

- Vi plockar bort de sma hindren och skapar pa sa vis forut-
sattningar for att ta in kunskap och skaffa sig ett yrke och bli
sjalvstandig.

Markus tror pa samtalet. Han ar bekymrad 6ver att vi inte
langre tar oss tid att samtala om grundernai livet.

— Da vara studerande ges mojlighet att i lugn och ro beratta
om sig sjalva sa far de samtidigt ett liv. Datakommunikation
saknar viktiga dimensioner som finns i det verkliga samtalet.
Samtalet och respekten ar hela tiden narvarande i Maxi-under-
visningen.

Det systematiska och individcentrerade séattet att arbeta
inom Maxi-undervisningen och handledningen bygger pa me-
toden Supported employment.

— Vara metoder och idéer implementeras naturligtvis i
utbildningen vid Optima och gor att vi ocksa efter projektet
kan hjalpa studerande och stéda larare. Intresset for OptiMax
har ocksa placerat Optima pa den nordiska och internationella
kartan, sdger Sundqvist och Seymour.

Det material som OptiMax producerat finns pa www.opti-

maedu.fi > Projekt > Optima-projekt > OptiMax, bl.a. en kort
animationsfilm om metoden Arbete med stéd. P& webbsidan
kan man ocksa ldasa om andra pagaende projekt som handlar
om studerandeservice, bl.a. Utveckling av studerandevarden,
Flyt 3 och Mielen hyvinvoinnin levittamishanke.

Handledare Lise-Lotte Seymour presenterar Maxi-
undervisningen under seminariet Arbete och utbildning -
sjalvklart. Aktivera resurser i Svenskfinland i Tammerfors
i hostas.
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PROJEKTVERKSAMHET

Skiss pa hur det nya infoteket vid Tradgardsgatan kommer att se ut.

Nya larmilj6er med hjalp av projekt

Optimas huvudsakliga uppgift i projektet INNI har
varit att skapa en modell for hur ett innovativt
larcenter kan se ut. Resultatet blir det nya
infoteket som ar klart att tas i bruk i host i den nya
tillbyggnaden pa Tradgardsgatan.

— Ett infotek ar en multifunktionell inlarningsmiljo. Ett stalle
med olika multimediala testmiljoer och utrustningar. Ett stalle
att utvecklas i for saval studerande och undervisningspersonal
som kompetenshdjande foretag, sager projektledare Elin Néase.

Ansvariga lararen for artesan-interidrsassistenterna Sara
Lindvall har gjort skisser pa hur infoteket kommer att se ut och
IKT-pedagog Johan Nygard har utgaende fran IKT-strategin
planerat utrustningen i infoteket.

Det av Optima ledda projektet INNI — Innovativa larmiljéer
ar ett ESF-finansierat projekt som pagar under 2013 och 2014.
Optimas samarbetsparter i projektet dr Yrkesakademin i Oster-
botten (YA!), CLL/Novia och CLL/Abo Akademi. YA utvecklar en
interaktiv webbsida som utgor en motesplats for naringslivet
och utbildningsanordnare samt tar fram modeller for digitala
larmiljoer for vuxna med séarskilda behov. CLL vid Novia och
CLL vid Abo Akademi jobbar tillsammans med regionens fore-
tag med larmiljoer som béattre ska motsvara arbetslivets krav.

- Bade personal och studerande vid Optima har varit enga-
gerade i projektet. Exempelvis interiorsassistenterna har tagit
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fram olika modeller pa “rum i rummet”-boxar. En del av dessa
forslag kommer att forverkligas under hdsten, sager Nase.

Optima och deras samarbetspartners har ansokt om forlang-
ning av projektet som ursprungligen skulle ta slut nu i juni.

-1 och med foérlangningen har vi &nnu hdsten pa oss att
jobba vidare med larmiljéerna. Da kommer fokus att ligga pa
fortbildning och inspirerande forelasningar, sdger Nase.

Pa www.optimaedu.fi > Projekt kan man ocksa lasa om an-
dra pagaende projekt som handlar om nya larmiljéer och IKT-
pedagogik, bl.a. llearn, Yrkeskunnig 2013-2015 och Utvidgad
Inlarning i arbetet.



UNDERVISNINGSPERSONAL/TEKNIK

Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator

ARTESAN-FINSNICKARE

Alanko Lilian, platsansvarig/ansvarig larare

Elvstrom Mats
Haglund Ulla
Svenlin Stefan

DJURSKOTARE/LANDSBYGDSFORETAGARE

Bjorklund Hakan
Bjorklund Sixten
Blomgvist Mats
Dahl Rune

Dahlin Margita
Ellfolk Jan-Gustav
Fagerudd Gun-May
Henriksson Gunilla
Isakas Peter, platsansvarig
Kall Stefan

Lillvik Minna
Lindvall Mikael
Maenpaa Rainer
Nybacka Marlene
Sandbéck Guy
Siren Maria

Stagnds-Sandberg Josefin, ansvarig larare

Sulkakoski Anders
Wargh Tony
Wester Harald
Wirtanen Maria

DATANOM

Ahlgren Jimi

Forss Fredrik

Hellman Peter

Lebeitsuk Tobias, ansvarig larare
Peitso Janne

ARTESAN, INTERIORSASSISTENT
Lindvall Sara

AUTOMATIONSMONTOR/ELMONTOR
Backlund Ronnie

Dahlin Christian

Hokkanen Martti

Kronholm Johan

Lind Anders, ansvarig larare

Lindgvist Mikael

Renlund Folke

Sandberg Fredrik

Straka Tommy, tjanstledig

BATBYGGARE
Borgmaéstars Ralf
Fogstrom Stefan

ELEKTRONIKMONTOR
Granholm Martin
Gadda UIf

Hannus Matias

FORDONSMEKANIKER
Jankens Dan, ansvarig larare
Lassila Harald

Olin Dan-Anders

Rundell Kim

Strom Matts

HUSBYGGARE

Bodbacka Kaj

Bodbacka Karl-Johan

Domars Olle

Nyman Johan

Slotte Tomas

Smedlund Erik, ansvarig larare
Sulkakoski Johan

Sweins Mats

Villman Robert

PLATSLAGARE-SVETSARE/VERKSTADSMEKANIKER

Bjorklund Peter

Bjorkstrand Alf

Holmstedt Martin

Lillmans Rolf

Lundstrém Tage

Mattjus Nils-Erik, ansvarig larare
Nylund Thomas

Sirén Jan-0lof

Sulkakoski Henrik

Sundqvist Mats-Helge

RORMONTOR

Bjork Johan

Frilund Géran, ansvarig larare
Nystrand Kjell

Sundqvist Mats

UNDERVISNINGSPERSONAL/SERVICE

Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Isomaa Carolina, utbildningskoordinator

MERKONOM/MERKONOMI

Hellnds Mariann

Holm Catrin, vikarie VT
Kivilehto-Kaldstrom Susanna
Kunnari-Bokull Yvonne

Kaldstrom Ulf

Myrevik-Svenlin Ulrika, ansvarig larare
Neuman-0Qjala Christina

Peitso Janne

Peltoniemi Aija

Riska Kerstin, t.0.m. 31.7.2013

Rdnn Stina, t.0.m. 30.11.2013

Slotte Carita, t.0.m. 31.7.2014
Sundqvist Ola

Viklund Catharina, moderskapsledig
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BAGARE-KONDITOR
Bjorknds-Flinck Anitha, vikarie
Freysteinsson Bjarni, ansvarig larare
Helala Joakim

Nordman Hakan

KLADSOMMARE

Karlsson Anne

Lindgren Gunilla, ansvarig ldrare
Sandvik Gunilla

KOCK/SERVITOR

Ainasoja Pialina

Bjorkfors Britt-Marie, ansvarig larare
Holm Caroline

Myllykangas Carola

Peldan-Riska Sonja, vardledig

Strém Bodil, vardledig

Strom Kerstin

Wik Liselott

Wikblom Kaj V.

KOSMETOLOG/KOSMETIKRADGIVARE
Ekman Cecilia
Sundvik Jenna-Mari

UNGDOMS- OCH FRITIDSINSTRUKTOR (KULTURMONTGR)
Kackur Anders
Wingren Ann-Sofie

KOMPLETTERANDE EXAMENSDELAR
Eklund Mikael
Eklund Patrik
Finnholm Sixten
Forslund John

Holm Linda, vardledig
Karukka Ann-Sofi
Kjellman Harriet
Nordlund Jenny
Nygard Maria
Sandlin Nina
Wenelius Carl Johan

OVRIG PERSONAL

TRADGARDSGATAN

Asp Ann-Charlotte, forséljare café
Bjorklund Lars, lagerfdrvaltare
Gron Tom, fastighetschef

Hall Anna-Lena, stadare

Hdgberg Jan, lagerbitrdde/chauffor
Kallioinen Paula, stéddledare
Karvonen Tarja, stddare

Ketonen Satu, stadare

Lofbacka Ing-Mari, forséljare café
Mard Anne-Maria, stidare
Maenpéa Sonja, stdadare

Sandvik Hakan, fastighetsskotare
Sandén Tom, fastighetsskotare
Sddergard Sami, fastighetsskadtare
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Virtanen Tuija, stadare
Akerlund Eivor, stadare
Akerlund Petra, stadare

PAUL HALLVARS GATA/PAUL HALLVARIN KATU
Alanen Helena, stiddare
Granbacka Christine, forséljare café

HAGAGRAND

Granvik Jan-Anders, vaktméstare/gardskarl
Kaitajarvi Majvor, stadare/koksbitrade
Ritala Astrid, kokerska

LANNASLUND

Kéldstrom Cay, vaktméstare/gardskarl
Palmroos-Sjoblom Ann-Katrin, kock
Rdnngard Ulla, kock

Sjoblom Elisa, stadare

Thylin Kristina, stédare

YRKESKOCKEN/STORKOKET
Anderssén-Tynkkynen Asa, restaurangchef
Anderssén-Hoikkanen Britt-Marie, handledare YK
Bjork-Hartull Linda, ansvarig kock

Blomgvist Annette, kéksmastare YK, vikarie
Blomstrom Anja, textilvardare/kokshitride
Bostrém Catrin, kock

Junnila Tina, kock/servitor YK

Lindvall-Haglund Johanna, kock

Nyman Malin, koksméstare YK, moderskapsledig
Sjobacka Lilian, kock

Sundqvist Frank, handledare YK

Tilus Nina, lageransvarig/inkopare

Uusitalo Sanna, kock/handledare

Vikstrom Ulla-May, kéksbitrade, t.0.m. 31.8.2013

UTBILDNINGSENHETENS FORVALTNING
Gripenberg Max, rektor

Bjorkell-Kaldstrom Susanne, koordinator for studerandeservice

Blomquist Margaretha, dvervakare for studiebostéderna
Bodd Asa, studiehandledare

Bostrém Gunnel, hdlsovardare

Ekroos Helena, hélsovardare HT

Finnds Hanna, hélsovardare VT

Fors Goran, studiehandledare

Grahn Kerstin, receptionssekreterare

Hagman Marica, kanslisekreterare

Hokkanen Stina, studiesekreterare

Holm Bjdrn, kurator, tjdnstledig

Kald Ann, pedagogisk utvecklingschef, alterneringsledig
Lillqvist Susanne, hélsovardare

Lindgren Linda, studiesekreterare

Lund Rose-May, studiesekreterare

Nybacka Bodil, kurator, vikarie

Nygard Johan, IKT-pedagog

Nystrom Pia, studiesekreterare

Portin Marten, forestandare for studiebostédderna
Salin Monika, studiesekreterare/kanslisekreterare
Strandén Britt-Mari, studiesekreterare

Viljamaa Caroline, studiehandledare

Willman Erika, kurator



ADMINISTRATION

Ede Rabbe, direktér

Sjélund Tiina, férvaltningsdirektdr

Bjorkman Mikael, IKT-assistent

Forsstrom Dennis, IKT-assistent

Forsstrom Ulf, IKT-chef

Granbacka Harriet, ledningens sekreterare

Helsing Ingvar, koordinator

Lill-Engstrom Carina, ldneansvarig

Lov Gunlis, redovisningschef

Low Ulla-Stina, bokférare/ekonomisekreterare
Markkula Kennet, handledare/IT stéd

Maéenpéa Susanne, informationssekreterare/bokfdrare
Sissala Tuula, utvecklingschef

Sjéholm Ann-Sofi, ekonomisekreterare, alterneringsledig
Sunabacka Staffan, informatdr/koordinator

Anlfors Gun, lénesekreterare

PROJEKTFORVALTNING

Lindgren Patrik, projektansvarig

Fors Fjalar, projektkoordinator, t.0.m. 30.11.2013
Henriksson Markus, handledare OptiMax
Hortans Solveig, projektkoordinator

Nése Elin, projektkoordinator

Seymour Lise-Lotte, handledare OptiMax
Sundqvist Ann-Kristin, projektledare

Wester Emma, projektkoordinator

VUXENUTBILDNING OCH ARBETSLIVSTJANSTER
AIKUISKOULUTUS JA TYOELEMAPALVELUT
Nyman Rune, chef/pdéllikké
Backman Heidi, utvecklingskoordinator/
kehittdmiskoordinaattori, vikarie

Englund Conny, utvecklingskoordinator/kehittdmiskoordinaattori
Hagman Carin, sekreterare/sihteeri
Koski Stefan, utvecklingskoordinator/kehittdmiskoordinaattori
Mikander Gustav, utvecklingskoordinator/kehittdmiskoordinaattori
Roos Anette, ldroavtalssekreterare/oppisopimussihteeri
Kyherdinen Annakarin, utvecklingskoordinator/

kehittdmiskoordinaattori, moderskapsledig
Siukosaari llkka, examenshandledare/nédytonohjaaja
Strengell Ann-Louise, ledande utvecklingskoordinator/johtava
kehittdmiskoordinaattori
Sunabacka Sune, ldroavtalskoordinator/

oppisopimuskoordinaattori, t.0.m. 30.9.2013

Svenlin Leena, kurskoordinator/kurssikoordinaattori
Wallis Katarina, utvecklingskoordinator/kehittamiskoordinaattori
Wickman Mats, utvecklingskoordinator/kehittdmiskoordinaattori
Akerholm Carina, utvecklingskoordinator/kehittdmiskoordinaattori

PENSIONERINGAR

Under ldséaret har 6 anstéllda gatt i pension.

Optima tackar for ett fortjdnstfullt arbete.

Fors Fjalar, projektkoordinator, 1.8.1990-30.11.2013

Forsman Britt-Mari, handledare, 1.8.2002-30.6.2013

Riska Kerstin, lektor, 1.8.1986—31.7.2013

Rdnn Stina, lektor, 1.8.1972-30.11.2013

Slotte Carita, lektor, 1.8.1973-31.7.2014

Vikstrém Ulla-May, textilvardare/koksbitrade, 1.1.1974—31.8.2013

YRKESINRIKTAD
SPECIALUNDERVISNING

AMINNEVAGEN

Snellman Sixten, rektor

Kullas-Norrgard Kristina, utbildningsledare
Finnds Tina, kock

Henriksson Kerstin, timldrare

Hermann Nina, socialkurator

Heselius Barbro, timlédrare

Hégg Petter, timlarare

Hégvdg Rose-May, skolgangsbitréde

Jafs Bengt, timldrare

Keskinen Tamara, koordinator

Lundqvist Agneta, lektor

Péivarinne Kenneth, skolgangshitrade
Snellman Jonna, socialkurator

Snellman Veronica, timldrare

Strengell Patrik, skolgéngsbitrédde
Westerlund Bjarne, lektor
Asbacka-Liinamaa Margita, skolgangsbitrade

SPECIALUNDERVISNINGEN (GRUNDEXAMEN)
Bjﬁrk-Aman Camilla, ansvarig speciallarare
Finne Annica, specialldrare

Heselius Madeleine, specialldrare HT 13
Lindroos-Kung Kethen, specialldrare

Penttinen Ulrica, specialldrare

Prost Maria, speciallarare

STUDIEBOSTADER, AMINNEVAGEN/HJORTRONGRAND

Bonns Ann-Mari, handledare
Nyholm Anna-Karin, handledare
Sundqvist Hékan, handledare
Sundkvist Katarina, handledare
Raattamaa Malena, handledare
Rastas Teijo, handledare
Wikblom Kenneth, handledare
Wirn Carina, handledare

BILSERVICELINJEN | JAKOBSTAD
Asplund Jan-Boris, ansvarig larare
Penttinen Ulrica, timlarare

Rundell Kim, timlarare VT 14
Wabhlroos Kaj, timlérare

HUS OCH HEMSERVICE

Granholm Carina, ansvarig larare
Granroth Eivor, lektor

Johnsson Anne-May, timldrare
Wabhlroos-Bjiork Monica, skolgangshitrade

NATURBRUKSLINJEN | VASA
Blomberg Maria, ansvarig larare
Lundqvist Kent, timlérare
Rénnkvist Mikael, timlarare
Wik Susanne, handledare
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KOKSHJALPSLINJEN | KRONOBY YRKESFORBEREDANDE LINJEN | BORGA

Ahlberg Catrin, skolgangsbitréde Blomgvist Jessica, skolgangsbitrade
Nygard-Grankulla Diana, ansvarig ldrare Blomgvist Jonas, skolgéangsbitrade
Prost Maria, timldrare Kaske Petra-Mari, ansvarig larare

Lonnqvist Sabina, skolgangshitrade
KOKSHJALPSLINJEN | PARGAS Lindeblad-Ostergard Daniela, skolg&ngsbitrade

Granstrom Lena, skolgangsbitrade
Nilsdorff-Sainio Kristina, ansvarig larare
Sjoblom Camilla, skolgangsbitrade

YRKESFORBEREDANDE | JAKOBSTAD

Eklund Lilian, skolgéngsbitrdde, moderskapsledig
Kéacko Jan, skolgangsbitrade

Sjoblom Anna-Lena, skolgangsbitrade

Skog Ann-Marie, timlérare, alterneringsledig
Sundelin Gunilla, skolgangsbitrade
Takabayashi Jin, skolgangsbitrade

Westersund Brita, ansvarig larare

Osterberg Lena, timldrare, vikarie

YRKESFORBEREDANDE LINJEN | NYKARLEBY
Asplund Josefine, ansvarig larare, moderskapsledig
Broo Frida, skolgangsbitrade

Hanner Annica, skolgangsbitrade

Nygard Eva-Gun, skolgéngsbitréde

Snellman Erika, ansvarig larare, vikarie

YRKESFORBEREDANDE | KORSNAS
Buss Kristine, ansvarig larare
Granholm Jan-0lav, timldrare
Lagerstrom Eva, skolgéngsbitréde
Orre Ulf-Erik, skolgédngsbitrade

Rabb Hannele, timléarare

Udd Jonas, skolgangsbitrade
Westerlund Majvor, skolgangsbitrade

YRKESFORBEREDANDE | PARGAS
Bjorkfors Susanne, skolgéngsbitrade
Nyberg von Hellens Martina, ansvarig larare

YRKESFORBEREDANDE | EKENAS

Ehrnstén Daniel, ansvarig larare

Gronholm Nina, skolgéngsbitréde

Ringsén Rita, skolgangshitride
Wingvist Jenny, skolgangshitrade, moderskapsled.
Winstén Jenny, skolgéngsbitrade, vikarie, fr.o.m. febr.
Grnmark Jill, skolgéngsbitride, t.o.m. febr.

YRKESFORBEREDANDE LINJEN | HELSINGFORS
Backman Maarit, skolgdngsbitrade HT 13
Forsblom Frida, timlarare

Fridlund-Lintinen Mayvor, timlarare

Levdnen Anne, skolgéngsbitrade

Nygard Kjell-Johan, skolgéngsbitrade

Snellman Johan, skolgéngsbitrédde

Tsyblov Karen, skolgéngsbitrade
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OPTIMA FULLMAKTIGE

Sandberg Henrik, ordf.
Smedman Rainer, | viceordf.
Vikstrom Mona, Il viceordf.
Backman Inger

Bjorkman Roy

Fagerholm Niclas

Forsman Bo

Hansén Nina

Hiltunen Risto

Hjulfors Andreas
Holmqvist Karl-Johan
Holmgqvist-Nybacka Karin
Ronnback Ulrika
Sourander UIf

Stéhlberg Stefan
Sundqvist Carola

Timonen Marlén

OPTIMA STYRELSE

Holmgérd Kenneth, ordf.
Kull Bjarne, viceordf.
Bjorkman Asa

Englund Inger
Forsander Tuula

Kortell Gustav

Snellman Mikael
Sourander Ulf

Uusitalo Arja

OPTIMA REVISIONSNAMND

Holmqvist-Nybacka Karin, ordf.
Backman Inger, viceordf.
Ekman Bengt

Kronqvist Bengt

Silvennoinen Pentti

Pedersore
Karleby
Jakobstad
Kronoby
Nykarleby
Pedersore
Jakobstad
Kronoby
Jakobstad
Larsmo
Jakobstad
Pedersore
Jakobstad
Nykarleby
Véra
Jakobstad
Karleby

Jakobstad
Jakobstad
Larsmo
Nykarleby
Kronoby
Karleby
Jakobstad
Nykarleby
Jakobstad

Pedersore
Kronoby

Jakobstad
Jakobstad
Jakobstad

OPTIMA VALNAMND

Backman Inger
Hjulfors Andreas
Smedman Rainer

Kronoby
Larsmo
Karleby
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ARTESAN/BATBYGGARE
Arbetslivsrepresentanter

Jarn Patrik, ordf.

Ahlskog Anders

Karlsson Osten

Branschens larare

Alanko Lilian, sekr.

Fogstrom Stefan

Nyman-Lehtinen Lena, uthildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Svenlin Stefan

Branschens studerande

Nygard Thomas

Ronnlof Jeremias

Styrelsens representant

Holmgérd Kenneth

ARTESAN-INTERIOR
Arbetslivsrepresentanter

Hasto Ann-Charlott, ordf.

Aromaki Anders

Sandvik Benita

Branschens ldrare

Lindvall Sara, sekr.

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Wingren Ann-Sofie

Branschens studerande

Sandvik Amanda

Sundqvist Sara

Styrelsens representant

Forsander Tuula

AUTOMATIONSMONTOR/
ELMONTOR/ .
ELEKTRONIKMONTOR

Arbetslivsrepresentanter

Sundstén Roger, ordf.

Enkvist Peter

Sellnds Olav

Branschens larare

Hannus Matias

Lind Anders, sekr.

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Branschens studerande

Brodnda Emil

Eklund Jonas

Lund Fredrika

Styrelsens representant

Kull Bjarne
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BAGARE-KONDITOR
Arbetslivsrepresentanter

Soderlund Kjell, ordf.

Jafs Goran

Knip Andreas

Branschens ldrare

Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Freysteinsson Bjarni

Isomaa Carolina, uthildningskoordinator
Nordman Hakan, sekr.

Branschens studerande

Hult Sara

Lindfors Sophie

Snygg Rebecca

Styrelsens representant

Snellman Mikael

DATANOM/
DATANOMI

Arbetslivsrepresentanter

Laihorinne Sami, ordf.

Ainasoja Daniel

Lamminen Asko

Branschens larare

Hellman Peter

Lebeitsuk Tobias, sekr.

Nyman-Lehtinen Lena, uthildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Branschens studerande

Snellman Anton

Snellman Tommy

Styrelsens representant

Bjorkman Asa

FORDONSMEKANIKER

Arbetslivsrepresentanter

Héagglund Christofer, ordf.

Kujamaki Kai

Kéllman Carl-Johan

Branschens larare

Asplund Boris

Jankens Dan, sekr.

Lassila Harald

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Strom Matts

Branschens studerande

Rosengard Joel

Teir Simon

Styrelsens representant

Kull Bjarne

HUSBYGGARE

Arbetslivsrepresentanter

Héggblom Patrick, ordf.

Asplund Johan

Forshacka Janne

Branschens lédrare

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Slotte Tomas

Smedlund Erik, sekr.

Branschens studerande

Sirén Filip

Snellman Oscar

Tupeli Christoffer

Styrelsens representant

Kortell Gustav

KOCK / SERVITOR

Arbetslivsrepresentanter

Hagman Ulf, ordf.

Dahlbacka Karola

Lund Carina

Branschens larare

Bjorkfors Britt-Marie, sekr.

Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Isomaa Carolina, uthildningskoordinator
Myllykangas Carola

Branschens studerande

Bjorklund Fanny

Finnberg Anton

Héggblom Karin

Styrelsens representant

Smedman Rainer

KOSMETOLOG

Arbetslivsrepresentanter
Nybacka-Pouttu Carina, ordf.
Segervall Mia

Tapanainen Aino

Branschens lédrare

Ekman Cecilia

Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Isomaa Carolina, uthildningskoordinator
Sundvik Jenna-Mari, sekr.
Branschens studerande

Gédda Heidi

Ljungberg Nicoline

Styrelsens representant

Uusitalo Arja



KLADSOMMARE

Arbetslivsrepresentanter

Bréannbacka Camilla, ordf.

Cederberg Ida

Laurila Johanna

Branschens ldrare

Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Isomaa Carolina, uthildningskoordinator
Lindgren Gunilla, sekr.

Sandvik Gunilla

Branschens studerande

Aspfors Elin

Sjoblom Rebecca

Styrelsens representant

Vikstrom Mona

LANDSBYGDSFORETAGARE /
DJURSKOTARE

Arbetslivsrepresentanter

Joskitt Thomas, ordf.

Krokfors Marten

Stubb Mats

Branschens larare

Blomqvist Mats

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Stagnds-Sandberg Josefin, sekr.
Wirtanen Maria

Branschens studerande

Géddnds Emma

Wikstrom Axel

Styrelsens representant

Sandberg Henrik

MERKONOM / MERKONOMI

Arbetslivsrepresentanter /

Tyoelamén edustajat

Sandvik Marina, ordf.

Ronnberg-Knuts Annika

Tuorila Jari

Branschens larare/ Alan opettajat
Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Isomaa Carolina, uthildningskoordinator
Kunnari-Bokull Yvonne

Myrevik-Svenlin Ulrika, sekr.

Branschens studerande/ Alan opiskelijat
Korhonen Susanna

Lassfolk Oskar

Nordlund Evelina

Styrelsens representant/Hallituksen edustaja
Holmgard Rainer

PLATSLAGARE-SVETSARE
VERKSTADSMEKANIKER
Arbetslivsrepresentanter

Wickman Anders, ordf.

Portin Bo

Vikstrom Olav

Branschens ldrare

Mattjus Nils-Erik, sekr.

Nyman-Lehtinen Lena, uthildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Sundqvist Mats-Helge

Branschens studerande

Blomgqvist Simon

Héggman Julius

Styrelsens representant

Sourander Ulf

RORMONTOR

Arbetslivsrepresentanter

Héggblom Borje, ordf.

Géddnés Kristian

Lonngvist Jim

Branschens larare

Bjork Johan

Frilund Goran, sekr.

Nyman-Lehtinen Lena, utbildningskoordinator
Pitkdkangas Ann-May, bitrddande rektor
Branschens studerande

Ahonen Tony

Sundqvist Erik

Styrelsens representant

Kortell Gustav

UNGDOMS- OCH
FRITIDSINSTRUKTOR
Arbetslivsrepresentanter

Bjorklund Guy, ordf.

Andersson Mikael

Bodbacka-Rak Ingela

Branschens larare

Forsman Anna-Lena, bitrddande rektor
Isomaa Carolina, uthildningskoordinator
Norrback-Kackur Pia

Wingren Ann-Sofie, sekr.

Branschens studerande

Holm Daniela

Mattjus Sabina

Styrelsens representant

Bjorkman Asa

YRKESINRIKTAD
SPECIALUNDERVISNING
LOKALVARDARE
Arbetslivsrepresentanter

Enkvist Lise-Lotte, ordf.

Jakobsson Margareta

Kivinen Pia-Hannele

Branschens larare

Granholm Carina

Granroth Eivor, sekr.
Kullas-Norrgard Kristina, utbildningsledare
Snellman Sixten, rektor
Branschens studerande

Klemt Frida

Nyqvist Chris

Styrelsens representant

Englund Inger
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ANTECKNINGAR - MUISTIINPANOT




Glad sommayr!

Lasaret 2014-2015 inleds for:
* nya studerande 12.8.2014
e studerande som fortsatter sina studier 13.8.2014

e yrkesinriktad specialundervisning 11.8.2014

Hauskaa kesaa!

Lukuvuosi 2014-2015 alkaa:

* uudet opiskelijat 12.8.2014

® opintojaan jatkavat opiskelijat 13.8.2014
® erityisopetus 11.8.2014
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